
この広報誌は再生紙および植物油インキを使用しています。この広報誌は再生紙および植物油インキを使用しています。

新型コロナウイルス感染症の影響に伴い、
掲載している内容は変更になる場合があります。

　「そもそもべんがら染めって何？」という方もおられるかと
思いますので説明いたします。
　べんがら染めは土から採取される成分であるベンガラ（酸
化鉄）でできており、土に還る染料です。常温の水に溶いて
揉み込んで染めてゆきます。 土壌にて分解される染料なので
排水面も安心です。
　特徴としては、自然由来のものなので身体や環境に優しい
材料です。

きんちゃく袋　300円
80cm×110cm

Tシャツ　1500円
Mサイズ・Lサイズ

フェイスタオル　300円 ※応募資格など大切な要件については乙訓福祉施設
　事務組合のホームページで必ずご確認ください。

乙訓ポニーの学校
相談支援専門員の募集

業務 ： 児童の相談支援業務 1名
（会計年度任用職員）

総務課　TEL 075-954-6507

利用者さんが一つ一つ手作業で
丁寧に染め上げていっています
ので、同じものはありませんが、
風合いがそれぞれ違っておもし
ろいものばかりです。

　コロナ禍でバザー販売の機会が少なくなっていますが、現在は
長岡京市役所でのほっこりんぐやHanna（長岡京市一文橋）さん、
ぶらり嵐山などで販売させていただいています。
　製品を代理販売していただけるお店があればご連絡ください。
また受注も随時受け付けていますのでご相談ください。
乙訓若竹苑 075-954-6501

若竹苑では、自主製品として「べんがら染め」を使ったものを作っています。
コロナ禍で苑外での活動がしにくい中で、新たに力を入れて取り組んでいます。

べんがら染め
って何？ 乙訓ポニーの学校

35cm×70cm
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　「障害」の「害」という漢字は否定的なイメージを思い浮かべたり、不快感をもたれたりと、人に対して使用することが心身に障がいを持つ方々への差
別や偏見を助長しかねません。このことから、本組合で作成・発送する文書や広報などは、人や人の状態を表す「障害」の文字を「障がい」と表記しま
す。但し、法律や制度の名称及び「障害物」など人や人の状態を表さない言葉では、従来どおりの表記となります。

「障がい」のひらがな
表記について

乙訓若竹苑は、就労継続支援（B型）事業・生活介護事業・地域活動支援センター事業・
日中一時支援事業・相談支援事業を行っています。
TEL ０７５-９５４-６５０１　FAX ０７５-９５４-６５８８

乙 訓 若 竹 苑
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乙訓福祉施設事務組合とは向日市、長岡京市、大山崎町の2市1町が福祉事業の一部を共同して行うことを目的として設立されている一部事務組合（特別地方公共団体）です。
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　乙訓ポニーの学校は、発達の遅れやつまずきが心配される
就学前のお子さんを対象とした児童発達支援事業を行う
親子通園の療育施設です。次回の申し込みは2月です。
　また、乙訓地域で生活しておられる18歳未満の方とその
ご家族を対象とした相談支援事業も行っており、様々な
お悩みや困り事について相談をお受けしています。

 TEL  075-952-5000　　FAX  075-953-5200

乙訓ポニーの学校

　ポニーの学校には、楽しい遊具がたくさんあります。子どもたちは
それぞれの遊具で『どうやってあそぼうかなぁ』と考え、実際に
身体を使って取り組み、また遊具を介してお友達と関わる中で社会性
を育んでいます。

　足を乗せた途端、バーが揺れてびっくり！そんな時は、バーの上に
マットを敷いて渡りやすくするなど子どもたちが意欲を持って取り組
めるように工夫しています。バーに足を架けて渡って行くだけでなく、
またいだり、くぐったり、手すりの部分を高ばいで進んだりと渡り方
は様々です。他にもバーを手で揺すってみたり、バーの下に寝転んで
手や足で触れてみたりと、色々な遊び方を楽しんでいます。

　蛇腹のトンネルは、半透明なので外の明るさや人の気配を感じながら
進むことができます。初めは慎重なお子さんにとっても挑戦しやすい
遊具です。
　トンネルをくぐる時は、普段はしない四つばいの姿勢になるので、足腰
を鍛える良い機会となっています。子どもたちがやってみたい！と思える
ように、トンネルの途中に子どもたちが好きなキャラクターの絵を貼っ
たり、新聞紙を貼って、破って進めるようにしています。滑り台に架け
られたトンネルを腹ばいで滑り降りるなど、ダイナミックな遊びも楽し
めます。

足を乗せた途端、バーが揺れてびっくり！そんな時は、バーの上に
マットを敷いて渡りやすくするなど子どもたちが意欲を持って取り組

またいだり、くぐったり、手すりの部分を高ばいで進んだりと渡り方
は様々です。他にもバーを手で揺すってみたり、バーの下に寝転んで

子どもたちは
それぞれの遊具で『どうやってあそぼうかなぁ』と考え、実際に

て取り組み、また遊具を介してお友達と関わる中で社会性

　トンネルや吊り橋の途中でお友達と出会ったら、さあどうしよう？
“順番？”“お先にどうぞ？”“一緒に行く？”などその時々のやりとり
も楽しみの一つです。遊びの中で、順番を守ったり、相手に譲るなどの
経験を積んでいます。

　トンネルや吊り橋の途中でお友達と出会ったら、さあどうしよう？

経験を積んでいます。

トンネル

山の吊り橋
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繰越金
9,271千円

（2.1%）

財産収入
5,315千円

（1.2%）

諸収入
1,986千円

（0.4%）

投資的経費
1,910千円

（0.4%）

議会費
1,580千円

（0.4%）

維持補修費
2,468千円

（0.6%）

補助費等
27,187千円

（6.3%）

物件費物件費物件費物件費
62,61762,61762,61762,61762,61762,61762,61762,61762,61762,61762,617千千円円

（14.4%）（14.4%）（14.4%）（14.4%）（14.4%）（14.4%）（14.4%）（14.4%）（14.4%）（14.4%）（14.4%）（14.4%）（14.4%）（14.4%）

府支出金
6,694千円

（1.5%）

分担金及び負担金分担金及び負担金分担金及び負担金分担金及び負担金分担金及び負担金分担金及び負担金分担金及び負担金分担金及び負担金分担金及び負担金
426,515426,515426,515426,515426,515426,515426,515426,515426,515千千円円
 （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%） （94.8%）

民生費民生費民生費民生費民生費民生費民生費民生費民生費民生費民生費民生費
365,939365,939365,939365,939365,939365,939365,939365,939365,939365,939365,939365,939365,939365,939365,939365,939365,939365,939千千円円

（84.4%）（84.4%）（84.4%）（84.4%）（84.4%）（84.4%）（84.4%）（84.4%）（84.4%）（84.4%）（84.4%）（84.4%）（84.4%）（84.4%）（84.4%）（84.4%）（84.4%）（84.4%）

（　　　　　　　　　　　　 ）（　　　　　　　　　　　　 ）乙訓若竹苑、乙訓ポニーの学校、介護障害審査課、（　　　　　　　　　　　　 ）（　　　　　　　　　　　　 ）障がい者（　　　　　　　　　　　　 ）（　　　　　　　　　　　　 ）相談支援課（　　　　　　　　　　　　 ）（　　　　　　　　　　　　 ）に伴う費用（　　　　　　　　　　　　 ）

総務費総務費総務費総務費総務費総務費総務費総務費総務費総務費総務費総務費
66,10166,10166,10166,10166,10166,10166,10166,10166,10166,10166,101千千円円

（15.2%）（15.2%）（15.2%）（15.2%）（15.2%）（15.2%）（15.2%）（15.2%）

人人人件件件費費
339,438339,438339,438339,438339,438339,438339,438339,438339,438339,438339,438千千円円

（78.3%）（78.3%）（78.3%）（78.3%）（78.3%）（78.3%）（78.3%）（78.3%）（78.3%）（78.3%）

義義義務務務的的経経経費費費
339,438339,438339,438339,438339,438339,438339,438339,438339,438339,438339,438千千円円

（78.3%）（78.3%）（78.3%）（78.3%）（78.3%）（78.3%）（78.3%）（78.3%）（78.3%）（78.3%）

消消消消消費費費費費費費費費費費費費費費費費費費費費費的的的的経経経経経費費費費費
92,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,27292,272千千千千千千千千千千円円円円
（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）（21.3%）歳 入

449,781千円
（100.0%）

歳 出
（目的別）

433,620千円
（100.0%）

令和２年度決算 財 政 状 況 の 公 表

　令和2年度の乙訓福祉施設事務組合一般会計決算は、9月22日
に行われた組合議会で認定されました。
　歳入4億4,978万797円、歳出は4億3,361万9,630円で、差引
残額は1,616万1,167円となりました。前年度との比較では歳入
は0.1％の減、歳出は1.6％の減となっています。

　歳入歳出の主な内容は、上記のグラフのとおりです。
　なお、決算の詳細は組合のホームページに掲載しておりますの
で、そちらもご覧ください。
※予算の詳細についてもホームページに掲載しています。
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令和３年度上半期
　乙訓福祉施設事務組合は、財政状況の公表に関する条例に基づき、毎年6月と12
月に組合財政の状況について公表しています。
　今回は、令和3年度の上半期分として、令和3年9月30日現在における予算の執行
状況や組合財産の現在高等についてお知らせします。

◇一般会計歳入歳出予算執行状況
（令和3年9月30日現在）

歳　入� （単位：千円）

款 予算現額 構成比 収入済額 収入率

1� 分担金及び負担金 453,248 94.2% 233,921 51.6%

2� 府　支　出　金 3,000 0.6% 3,000 100.0%

3� 財　産　収　入 6,683 1.4% 1,886 28.2%

4� 繰　　越　　金 16,161 3.4% 16,161 100.0%

5� 諸　　収　　入 1,857 0.4% 820 44.2%

歳　入　合　計 480,949 100.0% 255,788 53.2%

歳　出� （単位：千円）

款 予算現額 構成比 支出済額 執行率

1� 議　　会　　費 1,469 0.3% 579 39.4%

2� 総　　務　　費 71,880 14.9% 26,505 36.9%

3� 民　　生　　費 391,439 81.4% 175,758 44.9%

4� 予　　備　　費 16,161 3.4% 0 0.0%

歳　出　合　計 480,949 100.0% 202,842 42.2%
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11月1日現在の組合議会議員は、次の方々です。
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◇組合財産の現在高� （令和3年9月30日現在）

区　分 数量・面積 内　　　　　容

土　地 2,986.46㎡ 若竹苑
ポニーの学校用地（旧ポニー用地含む）

建　物 2,045.58㎡ 若竹苑、ポニーの学校（組合庁舎含む）

物　品 59品 1品10万円以上の物品

◯基金の状況� （単位：千円）

◯一時借入金の状況

名　称 令和3年9月30日現在残高

財政調整基金 2,007

施設整備基金 0

令和3年9月までの一時借入金の借入実績は、ありませんでした。

※副議長については、今後の議会で選出される予定です。
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乙訓圏域障がい者自立支援協議会事務局
　乙訓圏域障がい者自立支援協議会は、地域の障がい者福祉における課題を明らかにして、それらの軽減・解消を目的に運営しています。

＊ 詳しい内容は「乙訓福祉施設事務組合」ホームページから「乙訓圏域障がい者自立支援協議会」を開いていただくと、
平成28年度以降の協議会活動状況、会議録等を掲載しております。情報を逐次更新しておりますので是非ご覧ください。

　(http://www.otsufuku.com)

TEL.075-954-7939

　乙訓障がい者基幹相談支援センターは、暮らしのこと、福祉サービス、権利に関することなど、生活の中でのお困りごと
をお聞きし、関係者と協力しながら解決のお手伝いをする、障がいに関する総合的な相談窓口です。

乙訓障がい者虐待防止センター
　乙訓障がい者虐待防止センターでは、「障害者虐待防止法」に基づき、通報の受付や相談助言、各案件の対応のお手
伝いをしたり、虐待防止の広報に取り組んでいます。

- 研修会のお手伝いをします -
乙訓障がい者虐待防止センターでは、研修や会議などに出向き、障がい
者の虐待防止や権利擁護に関してお話しさせていただいています。
令和２年度は８つの事業所で実施しました。
日時や場所、内容などはご相談に応じます。
自治会や企業、学校関係の会合などでもご活用ください。

○運営委員会
　 　乙訓圏域の障がい者福祉行政、保健所、相談支援事

業所等で構成し、部会等の進捗管理をしています。
○令和３年度乙訓圏域障がい者自立支援協議会では、 
　以下の部会などを定期的に開催しています。
　 ・「医療的ケア」委員会
　 ・就労支援部会
　 ・人材確保・育成部会
　 ・相談支援プロジェクト
　 ・喀痰吸引等研修プロジェクト
　 ・精神障がい者地域生活支援プロジェクト
　 ・児童発達支援プロジェクト

●人材確保・育成部会にて
　　　　新任職員連続講座を開催しました●
　障がい福祉に関することをテーマに「乙訓圏域新任職員連続講座」を
オンラインで開催しました。
・第１回　10月1日『よくわかる　訪問看護ステーションのなかみ・なやみ』
（医）総心会 訪問看護ステーション「ふれあい」
所長　金森　千絵子　氏
・第２回　10月8日『よくわかる　支援学校進路指導のなかみ・なやみ』
京都府立向日が丘支援学校
進路部長　木田　聡　氏
・第３回　10月15日『よくわかる　こども発達支援センターのなかみ・なやみ』
京都府立こども発達支援センター
技術次長　則枝　勝也　氏
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第１回 第２回 第３回

乙訓福祉施設事務組合人事行政の運営等の状況
本組合における人事行政の公正性、透明性を高めるため、「乙訓福祉施設事務組合人事行政の運営等の状況の公表に関する条例」に基づき、職員の任免・給与・勤務条件・

服務の状況などを公表します。また、本状況における職員から、構成団体の身分を有する派遣職は除いています。なお、詳しくはホームページをご覧ください。

①職員の任免および職員数に関する状況
1�職員の採用・退職（令和2年4月2日から令和3年4月1日）

区分 退職(人) 採用(人)
事務職 2 1
指導員 0 1
相談員 0 0
合計 2 2

2�退職事由（令和2年4月1日から令和3年3月31日）
区分 定年 勧奨 普通 その他

出向など 合計

人数（人） 1 0 1 0 2

3�再任用の状況（令和2年4月1日から令和3年3月31日）
区分 人数（人）

令和2年4月1日在職者数 1
令和3年4月1日在職者数 2

4�年齢別職員数（令和3年4月1日）
年齢 20歳未満 20歳〜23歳 24歳〜27歳 28歳〜31歳 32歳〜35歳 36歳〜39歳

職員数（人） 0 0 1 5 7 10
40歳〜43歳 44歳〜47歳 48歳〜51歳 52歳〜55歳 56歳〜59歳 60歳以上 合計
2 4 2 0 3 0 34

5�職員数の推移
年度 平成27年度 平成28年度 平成29年度 平成30年度 令和元年度 令和2年度 過去5年間の

増減数（率）
職員数（人） 30 30 31 31 31 34 4（13.3%）

TEL.075-952-6521（代表）
FAX.075-959-9086乙訓障がい者基幹相談支援センター

【障
しょう

がい者
しゃぎゃくたいつうほうせんようばんごう

虐待通報専用番号】075-959-9085
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②職員の給与等のあらまし
　組合職員の給与は、国家公務員等に準じ「条例」に基づき支給されていま
す。なお、ここでお知らせする給与などは、税金や社会保険料を控除する前
の額で、手取り額ではありません。

③職員の勤務時間その他の勤務条件の状況（令和2年度）
1 職員の勤務時間（標準的なもの）
1週間の勤務時間 1日の勤務時間 休憩時間
38時間45分 午前8時30分〜午後5時15分 午後0時〜午後1時

2 年次有給休暇の取得状況
区分 日数（日） 取得率　（%）

年間平均取得日数 9.7 48.3

（注）�令和2年中の全期間在職した一般職員の状況です。取得率を算出するための付与日
数には前年繰越分を除いています。

④職員の分限及び懲戒処分の状況(令和2年度)
処分の種類 処分者数
分限処分 ０人

懲戒処分

免職 ０人
停職 ０人
減給 ０人
戒告 ０人

情報公開制度・個人情報保護制度の実施状況について
（令和2年度）

　情報公開制度は、組合が保有する情報を積極的に公開することで、より一
層開かれたものにする制度です。ただし、情報が個人情報や意思形成過程情
報などに該当するときは、非公開となる場合があります。
　個人情報保護制度は、組合が保有する個人情報について具体的な管理ルー
ルを定めプライバシーを保護するとともに、本人からの請求により自己に関
する情報の開示などを求めることができる制度です。

1 職員給与の状況
（令和2年度決算）

（注）1��職員数は、令和2年4月1日現在の人数にかかる金額です。
　　 2�職員手当には、退職手当、児童手当を含みません。

職員数
（A）

給与費 一人当たりの給与費
給料 職員手当 期末・勤勉手当 計（B） （B/A）

34人 118,871千円 22,497千円 51,015千円 192,383千円 5,658千円

2  職員の平均給料月額
及び平均年齢の状況

（令和3年4月1日現在）
一般行政職

平均給料月額 平均年齢

291,350 39.3歳

3 職員の初任給の状況（令和3年4月1日現在）
区　分 組　　合 国

一般行政職 大学卒 182,200円 182,200円
高校卒 154,900円 150,600円

4 退職手当の状況（令和3年4月1日現在）
区分 組　　　　合 国

退職手当

支給率 自己都合 応募・定年 自己都合 応募・定年
勤続20年 19.6695月分 24.586875月分

組合と同じ勤続25年 28.0395月分 33.27075月分
勤続35年 39.7575月分 47.709月分
最高限度額 47.709月分 47.709月分

その他の
加算措置

定年前早期退職者
特例措置
2〜20%加算

定年前早期退職者
特例措置
2〜45%加算

（注）�本組合の退職手当の支給に関する事務は、複数の市町村・一部事務組合・広域連合
で組織する「京都府市町村職員退職手当組合」に加入して処理しています。

6 級別職員数の状況（令和3年4月1日現在）
区分 1級 2級 3級 4級 5級 6級 7級

計標準的な職務内容 主事 主事 主査
主事

係長
総括主査
主任

課長補佐
施設長補佐

次長　課長
施設長　主幹 局長

職員数（人） 0 2 12 13 2 5 0 34
構成比（%） 0.0 5.9 35.3 38.2 5.9 14.7 0.0� 100�

（注）一般職の職員数です。

請　　求 公　　開 非 公 開
情 報 公 開 1　件 1　件 0　件

請　　求 開　　示 不 開 示
個人情報保護 29　件 29　件 0　件

介護障害審査課
介護障害審査課は、向日市、長岡京市、大山崎町（以下、２市１町）における介護保険法に基づく要介護認定と障害者総合支
援法に基づく障害支援区分認定の審査会事務局を担っています。

＜令和3年4月に委員の改選を行いました＞
介護認定審査会は76名の審査委員を19グループに分け、また、障害支援区分認定審査会は15名の審査委員を3グループに
分けた合議体で開催しています。
審査会は、保健・医療・福祉に関する学識経験者により構成されており、公平公正に審査が行われています。
現在の審査委員の職種の内訳は下表のとおりで、任期は令和3年4月から令和5年3月までです。

◯乙訓地域における介護認定審査会及び障害支援区分認定審査会の審査判定結果、並びに申請から認定までの流れについては、
当事務組合ホームページをご覧ください。

障害支援区分認定審査会
職　種 人数

医師 6人
社会福祉士 6人
精神保健福祉士 2人
介護福祉士 1人

計 15人

介護認定審査会
職　種 人数 職　種 人数 職　種 人数

医師 34人
歯科医師 4人
薬剤師 2人
看護師 2人

保健師 1人
歯科衛生士 3人
介護福祉士 17人
社会福祉士 4人

作業療法士 3人
理学療法士 1人
医療関係 1人
福祉関係者 4人

計 76人

介護認定審査会委員、障害支援区分認定審査会委員の種別
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新型コロナウイルス感染症の影響に伴い、
掲載している内容は変更になる場合があります。

　「そもそもべんがら染めって何？」という方もおられるかと
思いますので説明いたします。
　べんがら染めは土から採取される成分であるベンガラ（酸
化鉄）でできており、土に還る染料です。常温の水に溶いて
揉み込んで染めてゆきます。 土壌にて分解される染料なので
排水面も安心です。
　特徴としては、自然由来のものなので身体や環境に優しい
材料です。

きんちゃく袋　300円
80cm×110cm

Tシャツ　1500円
Mサイズ・Lサイズ

フェイスタオル　300円 ※応募資格など大切な要件については乙訓福祉施設
　事務組合のホームページで必ずご確認ください。

乙訓ポニーの学校
相談支援専門員の募集

業務 ： 児童の相談支援業務 1名
（会計年度任用職員）

総務課　TEL 075-954-6507

利用者さんが一つ一つ手作業で
丁寧に染め上げていっています
ので、同じものはありませんが、
風合いがそれぞれ違っておもし
ろいものばかりです。

　コロナ禍でバザー販売の機会が少なくなっていますが、現在は
長岡京市役所でのほっこりんぐやHanna（長岡京市一文橋）さん、
ぶらり嵐山などで販売させていただいています。
　製品を代理販売していただけるお店があればご連絡ください。
また受注も随時受け付けていますのでご相談ください。
乙訓若竹苑 075-954-6501

若竹苑では、自主製品として「べんがら染め」を使ったものを作っています。
コロナ禍で苑外での活動がしにくい中で、新たに力を入れて取り組んでいます。

長岡京市役所でのほっこりんぐやHanna（長岡京市一文橋）さん、
ぶらり嵐山などで販売させていただいています。

また受注も随時受け付けていますのでご相談ください。
乙訓若竹

きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　きんちゃく袋　300300300300300300300300300300300300300300300円
フェイスタオル　フェイスタオル　フェイスタオル　フェイスタオル　フェイスタオル　フェイスタオル　フェイスタオル　フェイスタオル　フェイスタオル　フェイスタオル　フェイスタオル　フェイスタオル　フェイスタオル　フェイスタオル　300300300300300300300300300300300300300300300300300300300300300300円

べんがら染め
って何？

苑 075-954-6501

乙訓ポニーの学校

35cm×70cm

乙訓福祉施設事務組合
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　「障害」の「害」という漢字は否定的なイメージを思い浮かべたり、不快感をもたれたりと、人に対して使用することが心身に障がいを持つ方々への差
別や偏見を助長しかねません。このことから、本組合で作成・発送する文書や広報などは、人や人の状態を表す「障害」の文字を「障がい」と表記しま
す。但し、法律や制度の名称及び「障害物」など人や人の状態を表さない言葉では、従来どおりの表記となります。

「障がい」のひらがな
表記について

乙訓若竹苑は、就労継続支援（B型）事業・生活介護事業・地域活動支援センター事業・
日中一時支援事業・相談支援事業を行っています。
TEL ０７５-９５４-６５０１　FAX ０７５-９５４-６５８８

乙 訓 若 竹 苑

広
報

 お
つ

ふ
く

つ
う

し
ん

●
発

行
 乙
訓
福
祉
施
設
事
務
組
合

 京
都

府
長

岡
京

市
 井

ノ
内

西
ノ

口
17-8　

☎
(075)954-6507　

FA
X.(075)958-1639　

ホ
ー

ム
ペ

ー
ジ

ア
ド

レ
ス：

http://w
w

w
.otsufuku.com

乙訓福祉施設事務組合とは向日市、長岡京市、大山崎町の2市1町が福祉事業の一部を共同して行うことを目的として設立されている一部事務組合（特別地方公共団体）です。


