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乙訓福祉施設事務組合とは向日市、長岡京市、大山崎町の２市１町が福祉事業の一部を共同して行うことを目的として設立されている一部事務組合（特別地方公共団体）です。
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　スライムや風船、紙、粘土など、様々な素材を使
って遊んだり、お絵描きやボールプール、光遊びな
ど色んな遊びを用意しています。夏は水遊びや、ぬ
たくり遊びなどのダイナミックな遊びも楽しんでい
ます。床いっぱいに広げた紙に手形を押したり、足
で絵具を伸ばしたり、筆を使ってなが～い線を描い
たり。お友だちの様子を見たり、お母さんに好きな
イラストを描いてもらったりするなど、それぞれの
楽しみ方で活動に参加しています。

設定あそび

　乙訓ポニーの学校は、発達の様々な面で遅れやつまずきが心配さ
れる就学前のお子さんを対象とした児童発達支援事業を行う親子通
園の療育施設です。来年度４月入所の申し込みは２月中になります。
　また、乙訓地域で生活しておられる18歳未満の障がいのある方や
そのご家族を対象とした相談事業も行っており、様々なお悩みや困
りごとについて相談をお受けしています。

075-952-5000　　　　075-953-5200TEL FAX

乙訓ポニーの学校

　低年齢児クラスでは、主に0～2歳児のお子さんを対象に、親子あそび
を中心とした療育プログラムを行っています。音楽や歌に合わせて親子で
身体を動かしたり、ふれあい遊びを楽しみながら、親子の関わりを深めま
す。また、様々な感覚あそびや運動あそびを通して、やってみたい気持ち
を大切にしながら “たのしかった” “できた”経験を重ねています。

◎�下記の施設開放事業を行います。事前予約が必要ですので、詳しくはホームページをご覧ください。
　※感染症拡大の状況によっては中止する可能性があります。
＜施設開放日＞　卒園児の方を対象にします。
　令和６年12月26日（木）・令和７年３月31日（月）　午前の部：10時～12時／午後の部：１時～３時

＜おもちゃライブラリー＞　地域にお住まいのどなたでも参加できます。
　月に１回、午後３時～４時30分で開催しています。
　令和６年12月20日（金）・令和７年１月17日（金）・２月21日（金）・３月21日（金）

低年齢児クラスを紹介します

  9：40  名前呼び・手あそび

10：00  かかわりあそび

10：25  設定あそび・感覚運動あそび

10：45  親子分離
  子どもは自由あそび

  保護者はグループで話し合い

11：00  お弁当
11：30  親子再会
  報告（隔週）
11：50  終了

療育プログラム

　まずは支援員や保護者がし
ているのを見て、一緒に楽し
むことから始めます。季節の
歌を歌ったり、音に合わせて
みんなで大きな太鼓を叩くこ
ともあります。楽しい雰囲気
の中で療育が始められるよう
にしています。

手あそび

　親子で音楽に合わせて歩いたり走っ
たり、止まったり。ボールの転がし合
いや、まねっこ遊びなど保護者や支援
員と遊びを楽しみます。シーツでのブ
ランコや大きなバランスボールに座っ
て跳ねる遊びは、ドキドキする子もい
ますが、繰り返し取り組むことで楽し
めるようになることが多いです。

かかわりあそび

　トランポリン・ブランコ・はしご・
トンネルなど、いろいろな大型遊
具で身体を使って遊びます。特に
大きなトランポリンは人気で、自
分で跳んだり、抱っこしてもらっ
たり、支援員と手を繋いで跳んだ
り、座って揺れてみたり寝転んで
みたり。楽しみ方は様々です。

感覚運動あそび

　保護者と離れて、お友だち
と一緒に食べます。お友だち
のお弁当を覗いてみたり、
同じキャラクターを見つけて
「いっしょ～！＾＾」と喜んだ
り。お友だちが食べている様
子を見て、苦手な物にもチャ
レンジすることもあります。

お弁当

▲詳細はこちら



広報おつふくつうしん52号 ｜ 3

　令和5年度の乙訓福祉施設事務組合一般会計決算は、令和6年
9月30日に行われた組合議会で認定されました。
　歳入5億138万5,975円、歳出は4億5,407万1,002円で、差
引残額は4,731万4,973円となりました。前年度との比較では歳
入は2.3％の増、歳出は3.2％の減となっています。

　歳入歳出の主な内容は、上記のグラフのとおりです。
　なお、決算の詳細は組合のホームページに掲載
しておりますので、そちらもご覧ください。
※�予算の詳細についてもホームページに掲載して
います。

◯ 一時借入金の状況
　　令和6年9月までの一時借入金の借入実績は、ありませんでした。

　乙訓福祉施設事務組合は、財政状況の公表に関する条例に基づき、毎年6月と12月
に組合財政の状況について公表しています。
　今回は、令和6年度の上半期分として、令和6年9月30日現在における予算の執行
状況や組合財産の現在高等についてお知らせします。

◇ 組合財産の現在高� （令和6年9月30日現在）◇ 一般会計歳入歳出予算執行状況
� （令和6年9月30日現在）

歳　入  （単位：千円）

款 予算現額 構成比 収入済額 収入率

１　分担金及び負担金 562,236 90.9% 251,509 44.7%

２　府　支　出　金 2,100 0.3% 1,470 70.0%

３　財　産　収　入 5,130 0.8% 2,324 45.3%

４　繰　　越　　金 47,314 7.7% 47,315 100.0%

５　諸　　収　　入 1,952 0.3% 884 45.3%

歳 入 合 計 618,732 100.0% 303,502 49.1%

歳　出  （単位：千円）

款 予算現額 構成比 支出済額 執行率

１　　議　��会　��費 1,942 0.3% 432 22.2%

２　　総　��務　��費 154,445 25.0% 29,483 19.1%

３　　民　��生　��費 415,031 67.1% 173,287 41.8%

４　　予　��備　��費 47,314 7.6% 0 0.0%

歳 出 合 計 618,732 100.0% 203,202 32.8%

◯ 基金の状況  （単位：千円）

名���称 令和6年9月30日現在残高

財政調整基金 874

施設整備基金 � � 0

区���分 数量•面積 内��������������容

土　地 2,986.46㎡ 若竹苑、�
ポニーの学校用地（旧ポニー用地含む）

建　物 2,045.58㎡ 若竹苑、ポニーの学校（組合庁舎含む）

物　品 55品 1品10万円以上の物品

令和５年度決算 財 政 状 況 の 公 表

令和6年度上半期
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令和6年11月1日現在の組合議会議員は、次の方々です。

※議長については、今後の議会で選出される予定です。
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歳 入
501,386千円
（100.0%）

分担金及び負担金
470,225千円
（93.8％）

分担金及び負担金
470,225千円
（93.8％）

乙訓若竹苑、乙訓ポニーの学校、介護障害審査課、
障がい者相談支援課に伴う費用（ ）

民生費
368,862千円
（81.3％）

民生費
368,862千円
（81.3％）

歳 出
（目的別）

454,071千円
（100.0%）

人件費
359,618千円
（79.2％）

人件費
359,618千円
（79.2％）

義務的経費
359,618千円
（79.2％）

義務的経費
359,618千円
（79.2％）

消費的経費
94,453千円
（21.8％）

消費的経費
94,453千円
（21.8％）

物件費
60,081千円
（13.2％）

物件費
60,081千円
（13.2％）

維持補修費
1,031千円
（0.2％）

維持補修費
1,031千円
（0.2％）

補助費等
33,341千円
（7.4％）

補助費等
33,341千円
（7.4％）

議会費
1,088千円
（0.2％）

議会費
1,088千円
（0.2％）

総務費
84,121千円
（18.5％）

総務費
84,121千円
（18.5％）

財産収入
5,839千円
（1.2％）

財産収入
5,839千円
（1.2％）

繰越金
21,255千円
（4.2％）

繰越金
21,255千円
（4.2％）

諸収入
1,967千円
（0.4％）

諸収入
1,967千円
（0.4％）

府支出金
2,100千円
（0.4％）

府支出金
2,100千円
（0.4％）

▲詳細はこちら



4 ｜ 広報おつふくつうしん52号

乙訓圏域障がい者自立支援協議会事務局　TEL　075-954-7939
　乙訓圏域障がい者自立支援協議会は、地域の障がい者福祉における課題整理や検討、発信を目的に運営されています。

乙訓障がい者虐待防止センター
　令和６年度乙訓障がい者虐待防止ネットワーク会議を６月28日（金）に開催しました。障がい福祉に
関わる団体・医療・警察・司法・教育・就労など幅広い機関から32名の委員の方にご参加いただき、令
和５年度の事業について報告し、令和６年度の事業計画について説明しました。

〇運営委員会
　乙訓圏域の障がい福祉行政、保健所、相談支援事業所等で
構成し、部会等の進捗管理をしています。
〇�令和６年度乙訓圏域障がい者自立支援協議会では、以下
の部会などを定期的に開催しています。

　・「医療的ケア」委員会
　・就労支援部会
　・相談支援プロジェクト
　・喀痰吸引等研修プロジェクト
　・精神障がい者地域生活支援プロジェクト
　・児童発達支援プロジェクト

○庁内実習を行っています。
　就労に関心のある障がいのある方を対象に乙訓保健所、乙
訓教育局、向日市役所、長岡京市役所、大山崎町役場、乙訓
福祉施設事務組合での実習の機会を提供する「庁内実習」を行
っています。平成29年度から始まり、今年で８年目となりま
した。興味のある方は、事務局までご連絡ください。

＊�詳しい内容は「乙訓福祉施設事務組合」ホームページから
「乙訓圏域障がい者自立支援協議会」を開いていただくと、
協議会活動状況、会議録等を掲載しておりますので是非ご
覧ください。(https://www.otsufuku.com)
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乙訓障がい者基幹相談支援センター TEL　075-952-6521（代表）
FAX　075-959-9086
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　本組合における人事行政の公正性、透明性を高めるため、「乙訓福祉施設事務組合人事行政の運営等の状況の
公表に関する条例」に基づき、職員の任免・給与・勤務条件・服務の状況などを公表します。また、本状況にお
ける職員から、構成団体の身分を有する派遣職は除いています。なお、詳しくはホームページをご覧ください。

①職員の任免及び職員数に関する状況
１ 職員の採用・退職（令和5年4月2日から令和6年4月1日）

区分 退職（人） 採用（人）
事務職 1 0
指導員 2 2
相談員 0 0
合計 3 2

３ 再任用の状況（令和5年4月1日から令和6年3月31日）
区分 人数（人）

令和５年４月１日在職者数 3
令和６年４月１日在職者数 3

４ 年齢別職員数（令和6年4月1日現在）
年齢 20歳未満 20歳～23歳 24歳～27歳 28歳～31歳 32歳～35歳 36歳～39歳

職員数（人） 0 0 3 4 2 8
40歳～43歳 44歳～47歳 48歳～51歳 52歳～55歳 56歳～59歳 60歳以上 合計
8 4 1 2 0 0 32

５ 職員数の推移（各年4月1日時点）
年度 平成31年 令和2年 令和3年 令和4年 令和5年 過去5年間の

増減数（率）
職員数（人） 31 34 34 35 33 2（6.5%）

６　級別職員数の状況（令和6年4月1日現在）
区分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級

計標準的な職務内容 主事 主事 主査
主事

係長
総括主査
主任

課長補佐
施設長補佐

次長　課長
施設長　主幹 局長

職員数（人） 0 3 11 11 3 4 0 32
構成比(％ ) 0.0� 9.4� 34.4� 34.4� 9.4� 12.5� 0.0� 100�

（注）一般職の職員数です。構成比計については、小数点以下の端数処理をしています。

２ 退職事由（令和5年4月1日から令和6年3月31日）

区分 定年 勧奨 普通 その他
出向など 合計

人数（人） ０ ０ ３ ０ ３

乙訓福祉施設事務組合人事行政の運営等の状況
詳細は▶
こちら　
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介護障害審査課介護障害審査課
　介護障害審査課は、向日市・長岡京市・大山崎町の乙訓地域における介護保険の要介護認定と、障害支援区分認定の審査会
事務局を務めています。

乙訓地域の高齢化について乙訓地域の高齢化について
　日本の総人口は令和５年10月１日現在、１億2,435万人となっています。65歳以上人口は3,623万人となり、総人口に占
める割合（高齢化率）は29.1％となりました。（総務省「人口推計」（令和５年10月１日現在確定値））
　全国の高齢者人口は「団塊ジュニア世代」が高齢者となる2040年（令和22年）から数年後にはピークを迎えると予想され、
国においては介護保険の様々な課題に対して持続可能な制度に向けた見直し議論が進められています。
　そのような中、乙訓地域においても高齢化は進んでおり、それに伴い要介護認定を受ける方も増加しています。令和５年４
月１日現在の乙訓地域の人口は155,115人、65歳以上人口は41,583人で高齢化率は26.8％です。令和６年３月に策定され
た各市町の「第10次高齢者福祉計画・第９期介護保険事業計画」では2040年の乙訓地域の高齢者人口は44,864人で高齢化率
は32.6％と予想されています。（下表参照）
　乙訓地域の介護認定審査会は19の合議体で構成され（１合議体４名の審査員）、１回の審査会で約30件前後の審査判定を行
い、毎月19回の審査会を開催しています。
� （単位：人）

人 　 口 高齢者人口 高 齢 化 率 第 1 号
被保険者数

第1号被保険者
認 定 者 数

第1号被保険者
認 定 率

2 0 4 0 年
推 計 人 口

2040年推計
高齢者人口

2040年推計
高 齢 化 率

向日市 56,662 15,320 27.0％ 15,357 3,167 20.6％ 48,246 16,157 33.5％

長岡京市 81,948 21,803 26.6％ 21,869 4,695 21.5％ 73,898 24,086 32.6％

大山崎町 16,505 4,460 27.0％ 4,489 891 19.8％ 15,548 4,621 29.7％

合計 155,115 41,583 26.8％ 41,715 8,753 21.0％ 137,692 44,864 32.6％

「京都府令和4年度介護保険制度の実施状況」より出典
（注）第1号被保険者数には住所地特例被保険者を含んでいます。

③職員の勤務時間その他の勤務条件の状況（令和5年度）
１ 職員の勤務時間（標準的なもの）

１週間の
勤務時間 １日の勤務時間 休憩時間

38時間45分 午前8時30分～
午後5時15分

正午～
午後1時

④職員の分限及び懲戒処分の状況（令和5年度）
１ 職員の勤務時間（標準的なもの）

処分の種類 処分者数
分限処分 0人

懲戒処分

免職 0人
停職 0人
減給 0人
戒告 0人

②職員の給与等のあらまし
　組合職員の給与は、国家公務員等に準じ「条例」に基づき支給さ
れています。なお、ここでお知らせする給与などは、税金や社会
保険料を控除する前の額で、手取り額ではありません。

１  職員給与の状況 
（令和5年度決算）
職員数
（A）

給与費 一人当たりの給与費
給料 職員手当 期末・勤勉手当 計（B） （B／A）

33人 118,985千円 21,982千円 53,245千円 194,212千円 5,885千円

（注）1�職員数は、令和5年4月1日現在の人数にかかる金額です。
　　2�職員手当には、退職手当、児童手当を含みません。

２  職員の平均給料月額 
及び平均年齢の状況 
（令和6年4月1日現在）

一般行政職
平均給料月額 平均年齢

313,425円 38.8歳

3 職員の初任給の状況（令和6年4月1日現在）
区　分 組　合 国

一般行政職
大学卒 196,200円 196,200円
高校卒 170,900円 166,600円

４ 退職手当の状況（令和6年4月1日現在）
区分 組　　　　合 国

退職
手当

支給率 自己都合 応募・定年 自己都合 応募・定年
勤続20年 19.6695月分 24.586875月分

組合と同じ
勤続25年 28.0395月分 33.27075月分
勤続35年 39.7575月分 47.709月分
最高限度額 47.709月分 47.709月分

２ 年次有給休暇の取得状況
区分 日数 取得率

年間平均取得日数 12.2日 60.8％
（注）�令和５年中の全期間在職した一般職員の状況です。取得率を算出するための付与日数に

は前年繰越分を除いています。

情報公開制度・個人情報保護制度の実施状況（令和5年度）
請　　求 公　　開 部分公開 非 公 開

情 報 公 開 ０件 ０件 ０件 ０件
請　　求 開　　示 部分公開 不 開 示

個人情報保護 ０件 ０件 ０件 ０件



　生活介護事業では、創作活動に重点を置いて取り組んでいます。
　入賞した実績がある「京都とっておきの芸術祭」「かんでん コラ
ボ･アート」等に引き続き出展しています。「賞を取れたらいいね」
と楽しみにしています。そんななか、きょうと障害者文化芸術推
進機構からお声がかかり、企画展「Co-jin Collection−コジコレ
−No.8」へ１名の利用者さんが作家として参加することになりま
した。少しずつ実績を重ねている創作活動ですが、これからも利
用者さんが輝ける場となるように取り組んでいきたいです。

乙訓若竹苑
　乙訓若竹苑は、就労継続支援（B型）事業・生活介護事業・地域活動
支援センター事業・日中一時支援事業・相談支援事業を行っています。

075-954-6501　　　　075-954-6588TEL FAX

創作活動創作活動
こんなことして

います

　地域活動支援センターでは、創作系の趣味を楽しんでいます。
ぬりえや習字、イラスト制作や編み物など、みんなでじっくり取
り組んでいます。個別の趣味を極める以外にも、協力して貼り絵
パネル制作をしています。用意した季節の背景に、折り紙やイラ
スト、切り絵などを自由に貼り付けて仕上げています。毎回、
その時でなければできないユニークなパネルができあがります。
　また、創作活動の時間を定期的に設けています。そこでは、
公募展に出展するための作品作りをしています。作品は、素材
も手法もいろいろで、得意な道具を使い「その人らしさ」が出
ているものが創り出されます。お互いの作品を見て感想を言い
合いながら、切磋琢磨しています。

地域活動支援センター

就労継続支援（B型）事業

生活介護事業

　就労継続支援（Ｂ型）事業では、地域の様々なイベントや行事に参加
して、べんがら泥染め製品などの自主製品を販売しています。
　この販売のアイテムで大事なものの一つに「看板」があります。
　販売の前に「看板作りたい人いますか？」と声をかけると、「私やりたい！」
と次々に手が挙がります。絵を描くのが大好きな人が多く、看板作りを任
された人はとてもうれしそうに作っています。販売や製品作りは難しいけれ
ど、このような形で裏方として活躍をしてくれている人たちがいます。
　「何が売っているのか？」「値段はいくらか？」などわかりやすく見える
ように作るのが難しいですが、楽しく試行錯誤しながら作っています。
　また、今年はべんがら泥染めのワークショップも開催しました。４
月のイベントでは染めた布の端切れを利用した「オリジナルこいのぼり
作り」、９月のイベントでは「ステンシルのかばん作り」のワークショ
ップでべんがら泥染めの魅力を発信しました。来てくれた子どもたち
が、一生懸命作ったたくさんの素敵な作品ができました。
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