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総 務 課 

１ 主要な事務事業に関する事項 
(1) 人事 
 ① 職員数（令和７年３月３１日現在） 

（ ）内は、再任用及び会計年度任用職員（月額）数の内書きである。 

事務局長（派遣職員）          １ 
会計管理者（向日市会計管理者）      １ 

総務課 ６人（再任用職員１人含む） 

課  長               １ 
企画総務係長            １ 
企画総務係             ２（再任用１） 
行財政係長（課長事務取扱）        
行財政係              ２ 

乙訓若竹苑 １１人（再任用職員１人、会計年度任用職員（月額）３人含む） 

施  設  長              １ 
施設長補佐                    １ 
就労継続係長            １ 
就労継続係                  ４（再任用１・会計年度任用職員１） 

生活介護係長（施設長事務取扱）                  
生活介護係             ２（会計年度任用職員１） 

地域活動係長（施設長補佐兼務）              
地域活動係             ２（会計年度任用職員１） 

介護障害審査課 ５人（会計年度任用職員（月額）２人含む） 

課  長（派遣職員）           １ 
認定審査係長            １ 
認定審査係              ３（会計年度任用職員２） 

障がい者相談支援課 ３人 

課  長               １ 
基幹相談支援センター 
（乙訓圏域障がい者自立支援協議会事務局） 
（乙訓障がい者虐待防止センター） 
相談員              ２  
相談支援専門職員（ＧＭ）（課長事務取扱） 

乙訓ポニーの学校 ２１人（会計年度任用職員（月額）７人含む） 

施  設  長              １ 
施設長補佐              ２ 

療育係長（施設長補佐１人兼務） 
療育係                  １０（会計年度任用職員５） 

相談係長（施設長補佐１人兼務）              
相談係                    ８（会計年度任用職員２） 

①一般職員合計    【参考】一般職員定数  ３８人    ３１人 
②派遣職員・再任用職員・会計年度任用職員（月額）合計    １６人 

合  計（①+②） ＊会計管理者を除く ４７人 
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② 職員採用・退職等の状況 

令和５年度 

退職者数 

令和６年度 

採用者数 

令和６年度 

退職者数 

    ３ ２ ２ 

 

(2) 職員研修の実施状況 

    研  修  名（総務課所管分） 主  催 日数 人数 

集
合
研
修 

普通救命講習 乙訓消防組合 １ ３ 

防犯に関する研修 向日町警察 ２ ４０ 

安全運転講習 向日町警察 ２ ４４ 

新規採用職員基礎研修（人権、公務員倫理等） 
（公財）京都府市

町村職員振興協会 
２ １ 

若手職員前期研修（フォロワーシップ・コミュニ

ケーション） 

（公財）京都府市

町村職員振興協会 
１ ２ 

若手職員後期研修（問題解決・政策形成） 
（公財）京都府市

町村職員振興協会 
１ ２ 

若手職員後期研修（クレーム対応・接遇） 
（公財）京都府市

町村職員振興協会 
１ １ 

中堅職員後期研修（チームリーダー・業務改善） 
（公財）京都府市

町村職員振興協会 
１ ２ 

新任係長研修 
（公財）京都府市

町村職員振興協会 
２ ３ 

トップセミナー 
（公財）京都府市

町村職員振興協会 
１ １ 

新規採用職員人事評価制度研修 （株）ぎょうせい １ ２ 

人事評価 評価者研修 （株）ぎょうせい １ １１ 

人事評価 評価適正化会議 （株）ぎょうせい １ ６ 

乙訓地域福祉避難サポートリーダー養成研修 

京都府（健康福祉

部地域福祉推進

課） 

１ ２ 

オ
ン
ラ
イ
ン
研
修 

新任課長補佐研修（メンタルヘルス） 
（公財）京都府市

町村職員振興協会 
１ １ 

新リース会計基準対応リース会計基準の基礎実

務 

（一社）日本経営

協会 
１ １ 

地方自治体におけるＤＸ人材育成 
（一社）日本経営

協会 
１ １ 
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ｅ
ラ
ー
ニ
ン
グ
研
修 

新規採用職員基礎研修（地方自治法・地方公務員

法） 

（公財）京都府市

町村職員振興協会 
- １ 

若手職員前期研修（会計制度・契約事務） 
（公財）京都府市

町村職員振興協会 
- ２ 

課長研修（ハラスメント） 
（公財）京都府市

町村職員振興協会 
- ３ 

法制執務入門研修 
（公財）京都府市

町村職員振興協会 
- ７ 

自治体職員のための簿記・公会計 
地方公共団体金融

機構 
- ２ 

 

(3) 衛生管理 
 ①  定期健康診断 （京都府市町村職員共済組合） 

実施日 令和６年６月２４日～２７日 

受 診 ４８人（うち人間ドック１４人） 

対 象 一般職員・再任用・会計年度任用職員 

 ②  特殊健康診断 （京都予防医学センター）    

     実施日 令和７年２月１８日 

受  診 １６人 

対  象 施設指導員 

③  産業医による健康診断結果意見付与・職場巡視 随時 

④  ストレスチェック 令和６年１０月実施 

⑤  衛生委員会 毎月 

⑥  産業医による衛生講話  

実施日 令和６年１０月２４日 

テーマ 「健康管理について（健診結果から健康管理を考える・健康とメンタ

ルヘルスの関係性）」 

対 象 一般職員・再任用・会計年度任用職員 

 

(4) 防災関係 

   事務組合全体避難訓練 令和６年１１月１４日 

 

(5) 広報 

組合の広報活動として、６月及び１２月に広報紙を発行し、全戸配布した。ま

た、組合ホームページにより、組合概要、事業、行事の開催等の情報を発信した。 

・組合広報紙「おつふくつうしん」の発行（年２回・二市一町全戸配布） 

     発行日 第５１号  令和６年 ６月 １日 

         第５２号  令和６年１２月 １日 
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(6) 契約事務の状況（総務課所管） 

工事請負契約 

契約件数 １件 

物 件 名 契約の方法 契約の相手 
契約金額 

（税込） 

庁舎空調設備改修工事 指名競争入札  (株)関西空調 37,950,000円 

 

(7) 乙訓福祉施設事務組合運営協議会会議の状況 

運営協議会で、乙訓福祉施設事務組合の円滑な運営を図るため、管理運営、関係

行政機関との調整に関することを協議した。また、部署別等で専門的かつ詳細な協

議を行うことが適当な場合には、部会を設けて協議した。 

 

 ① 全体会 

開催日 主な議題 

令和６年８月７日 

・令和５年度乙訓福祉施設事務組合歳入歳出決算書及

び事務報告について 

・各部会の報告について 

令和６年１１月１３日 

・令和７年度乙訓福祉施設事務組合一般会計予算（案）

及び事業概要について 

・各部会の報告について 

 

② 部会 

    ア 若竹苑部会 

開催日 主な議題 

令和６年７月１９日 
・乙訓若竹苑各事業の事業運営について 

・地域療育等支援事業を適用しての口腔ケアについて 

 

イ ポニーの学校部会  

開催日 主な議題 

令和７年２月１７日 
・児童発達支援事業の利用状況について（報告） 

・相談支援事業の利用状況について（報告） 

 

 

 

 

4



ウ 介護障害審査課部会 

開催日 主な議題 

令和６年７月３日 

（障がい福祉担当） 

・障害支援区分認定審査会システムの標準化につい  

て 

・構成市町からの提案議題について 

令和６年８月２日 

（介護保険担当） 
・介護認定審査会システムの標準化について 

令和６年１１月５日 

・令和７年度予算編成について 

・介護認定審査会システムについて 

・障害支援区分認定審査会システムについて 

 

エ 障がい者相談支援課部会 

開催日 主な議題 

令和６年１０月２３日 

・自立支援協議会事務局体制について 

・乙訓障がい者基幹相談支援センターの業務につい

て 

 

(8) 例規改正等の状況 

区 分 条例名等 

条 例 
（５件） 

①乙訓福祉施設事務組合職員の給与に関する条例及び乙訓福祉施

設事務組合会計年度任用職員の給与及び費用弁償に関する条例

の一部を改正する条例について 

②刑法等の一部を改正する法律の施行に伴う関係条例の整理に関

する条例の一部改正 

③職員の育児休業等に関する条例及び乙訓福祉施設事務組合職員

の勤務時間、休暇等に関する条例の一部改正 

④乙訓福祉施設事務組合職員の給与に関する条例の一部改正 

⑤乙訓福祉施設事務組合議会の個人情報の保護に関する条例の一

部改正 

規 則 
（１件） 相談支援事業乙訓ポニーの学校運営規則の一部改正  
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２ 議会に関する事項 
(1) 議員定数    定数 ９人   現員数 ９人 

 

(2) 議員構成                                               （単位：人） 

構成市町
 

議 長 副議長 
監査 

委員 
議 員 計 備 考 

向 日 市   １ ２ ３  

長岡京市  １  ２ ３  

大山崎町 １   ２ ３  

 

(3) 議決状況                             (単位：件) 

 令和６年 

第２回 

定例会 

令和６年 

第３回 

定例会 

令和６年 

第４回 

定例会 

令和７年 

第１回 

定例会 
合 計 

開催日 
令和６年 

６月２７日 

令和６年 

９月３０日 

令和６年 

１２月２４日 

令和７年 

３月２６日 

会期日数 １日 １日 １日 １日 ４日 

付議

事件 

管理者提出 

件数 
２ ２ ２ ６ １２ 

議員提出 

件数 
   １ １ 

議決

結果 

原案可決 

件数 
 １ ２ ６ ９ 

修正可決 

件数 
    ０ 

原案否決 

件数 
    ０ 

認定・決定 

件数 
 １   １ 

承認・同意・

認可件数 
２   １ ３ 

 

(4) 議員視察研修 

     研修実施日  令和６年１０月１１日 

   研 修 先  「四日市市立あけぼの学園」（三重県四日市市） 

研 修 事 項  施設運営について 
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３ 監査に関する事項 
 

(1) 出納検査 

実 施 日 検 査 対 象 

令和６年  ４月２２日 令和５年度  ３月分 

       ５月２２日 令和５年度  ４月分 

 令和６年度  ４月分 

       ６月２７日 令和５年度  ５月分 

 令和６年度  ５月分 

       ７月２９日 令和６年度  ６月分 

       ８月２７日 令和６年度  ７月分 

       ９月３０日 令和６年度  ８月分 

      １０月２９日 令和６年度  ９月分 

      １１月２６日 令和６年度 １０月分 

      １２月２４日 令和６年度 １１月分 

 令和７年   １月２７日 令和６年度 １２月分 

       ２月１９日 令和６年度  １月分 

       ３月２６日 令和６年度  ２月分 

 

(2) 定期監査 

実 施 日 監 査 対 象 

令和６年１０月２９日 総務課、介護障害審査課 

令和６年１１月２６日 
若竹苑、ポニーの学校 

障がい者相談支援課 

 

(3) 決算審査 

実 施 日 審 査 対 象 

令和６年 ７月２９日 令和５年度一般会計 
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４ 公平委員に関する事項 
    開催数  １回 

    開催日  令和７年３月４日 

    内 容  ・組合諸報告 

           ・組合条例他 

 

 

５ 令和６年度決算の概要  

（1） 決算の状況                           (単位：円) 

区  分 予算現額 収入済額 支出済額 差引残額 

一般会計 542,208,000  551,512,044  498,913,079  52,598,965  

 

 ①  歳入内訳                          （単位：千円、％） 

区  分 
令和６年度 令和５年度 

比  較 増減率 
決算額 構成比 決算額 構成比 

分 担 金 372,870 67.6 351,368 70.1 21,502 6.1 

負 担 金 121,582 22.0 118,857 23.7 2,725 2.3 

小  計 494,452 89.6 470,225 93.8 24,227 5.2 

府 支 出 金 1,470 0.3 2,100 0.4 △ 630 △ 30.0 

財 産 収 入 6,177 1.1 5,839 1.2 338 5.8 

繰  越  金 47,315 8.6 21,255 4.2 26,060 122.6 

諸  収  入 2,098 0.4 1,967 0.4 131 6.7 

合  計 551,512 100.0 501,386 100.0 50,126 10.0 

 

② 歳出内訳（目的別）                     (単位：千円、％) 

区  分 
令和６年度 令和５年度 

比 較 増減率 
決算額 構成比 決算額 構成比 

議 会 費 1,104 0.2 1,088 0.2 16 1.5 

総 務 費 124,593 25.0 84,121 18.5 40,472   48.1 

民 生 費 373,216 74.8 368,862 81.3 4,354 1.2 

合  計 498,913 100.0 454,071 100.0 44,842 9.9 
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③ 歳出内訳（事業別）                    （単位：千円、％） 

区  分 
令和６年度 令和５年度 

比 較 増減率 
決算額 構成比 決算額 構成比 

議 会 費 1,104 0.2 1,088 0.2 16 1.5 

総 務 費 124,593 25.0 84,121 18.5 40,472 48.1 

民 生 費 373,216 74.8 368,862 81.3 4,354 1.2 

内 

 

訳 

    

若竹苑管理費 98,065 19.7 101,520 22.4 △ 3,455 △ 3.4 

若竹苑授産 

事業費 
6,173 1.2 5,835 1.3 338 5.8 

介護保険 

認定事業費 
68,985 13.8 75,500 16.6 △ 6,515 △ 8.6 

障害支援区分 

認定事業費 
15,543 3.1 15,037 3.3 506 3.4 

障害者相談支援 

ネットワーク事業

費 

11,558 2.3 333 0.1 11,225 3,370.9 

障がい者虐待防

止・基幹相談支援

センター事業費 

23,393 4.7 28,046 6.2 △ 4,653 △ 16.6 

ポニーの学校 

管理費 
149,499 30.0 142,591 31.4 6,908 4.8 

合  計 498,913 100.0 454,071 100.0 44,842 9.9 

 

④ 歳出内訳（性質別）                     (単位：千円、％) 

区  分 
令和６年度 令和５年度 

比 較 増減率 
決算額 構成比 決算額 構成比 

人 件 費 372,048 74.6 359,618 79.2 12,430 3.5 

物 件 費 84,113 16.8 60,081 13.2 24,032 40.0 

維持補修費 1,613 0.3 1,031 0.2 582 56.5 

補 助 費 等 2,253 0.5 33,341 7.4 △ 31,088 △ 93.2 
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（単位：千円、％） 

区  分 
令和６年度 令和５年度 

比 較 増減率 
決算額 構成比 決算額 構成比 

積 立 金 1 0.0 0 0.0 1 皆増 

投資的経費 38,885 7.8 0 0.0 38,885 皆増 

合  計 498,913 100.0 454,071 100.0 44,842 9.9 

 

(2) 債務負担行為に基づく支出額と次年度以降の支出予定額         （単位：千円） 

契 約 内 容 

（契約相手方） 
契約期間 契約金額 

令和５年度 

末までの 

支出済額 

令和６年度 

支出額 

令和７年度 

以降支出 

予定額 

要介護認定支援システム 

ソフトウェアリース 

（みずほ東芝リース (株)） 

R4.6.1 ～

R9.5.31 
24,710 9,060 4,942 10,708 

要介護認定支援システム 

ハードウェアリース 

（シャープファイナンス(株)） 

R4.6.1～ 

 R9.5.31 
2,726 999 545 1,182 

合  計  27,436 10,059 5,487 11,890 

 

(3)一時借入金の状況  

  令和６年度の一時借入金の借入実績は、なかった。     

 

(4) 給与費の状況 

① 一般職                  （令和７年３月３１日現在） 

平均給料月額 平均給与月額 平均年齢 職員数 

322,555円 410,537円 39歳 10月 31人 

＊ 上記の職員数には派遣職員・会計年度任用職員・再任用職員は含まれない。 

 

 

 

② 特別職   

職  名 給料月額 
 

管 理 者 11,000円 
 

 

副管理者 9,000円 
 

 

③ 議員     

職 名 報酬月額 
 

議 長 10,000円 
 

 

副議長 8,000円 
 

 

議 員 7,000円 
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 (5) 基金積立金明細書                                           (単位：円) 

名 称 
令和５年度末 

現在高 

令和６年度中 令和６年度末 

現在高 
積立額 取崩額 

財政調整基金 874,307 489 0 874,796 

施設整備基金 0 0 0 0 

計 874,307 489 0 874,796 
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乙 訓 若 竹 苑 

 

１ 施設運営及び事業の総括 

〇 就労継続支援(Ｂ型)事業では、軽作業について、地域の企業からの受注が増えた

ことにより作業収入が増加した。また、自主製品では、府内の障がい者事業所の製

品を共同販売されている「ぶらり嵐山」での売り上げ及び記念品の受注による売り

上げが増加した。利用者数は、令和６年９月に１人が就労に向けた就労移行支援事

業、また令和７年１月に１人が生活介護事業へ移行されたことにより、年度末時点

の契約者は２８人である。 

〇 生活介護事業では、３人の利用者が自主製品づくりやアルミ缶リサイクル活動、

創作活動や軽運動などに取り組んだ。自主製品においては、購買意欲の向上を目指

し、既存製品を改良して品質向上を図った。苑外活動では、新たに障がい者施設が

運営するカフェへ出かけたり、音楽鑑賞や抹茶づくり体験などの文化に触れる取り

組みを行った。創作活動では、利用者の感性や特性を活かした作品作りに取り組

み、前年度と同様「アートフェスタ」「京都とっておきの芸術祭」「かんでんコラ

ボアート」へ出展し、「かんでんコラボアート」で利用者１人が入賞した。また、

利用者１人が「きょうと障害者文化芸術推進機構の企画展」へ招かれ作品を出展し

た。 

〇 地域活動支援センター事業では、新たにアウトドアやコーヒーの簡単講座、ヤク

ルト販売株式会社の出前講座を実施した。また、ボランティアの方々による、マジ

ックショーやクッキングを実施した。今年度は４人の新規契約があり、年度末時点

の契約者は３７人である。１日３人から７人程度利用している。 

〇 日中一時支援事業では、個別対応が必要な利用者と中高生の利用者が増加した。

緊急時の申し込みはなかった。今年度は５名の新規契約があり、年度末時点の契約

者は５１人である。 

〇 相談支援事業では、２人の新規契約があり、年度末時点の契約者は５５人である。 

 

２ 各事業共通事項 
 (1) 行事等の実施状況 

実 施 日 内   容 

6月3日～10日 胸部Ｘ線検査 

7月8日、2月20日 内科健診 

8月21日、3月24日 保健衛生講話 

9月20日、11月14日 防災避難訓練 

10月31日 歯科検診 

11月21日 事業報告会 

※ 口腔ケア  月１回不定期で実施 
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(2)  給食の実施状況 

 ① 給食委員会 

ア 実施回数 年間６回  

イ 参加者  一冨士フードサービス（株） 栄養士、調理師 他 

          乙訓若竹苑 支援員、利用者 

 ② 喫食数 

月 実施日 食 数(食) 月 実施日 食 数(食) 

4月 21日 865 10月 22日 890 

5月 21日 857 11月 20日 822 

6月 20日 841 12月 20日 781 

7月 22日 906 1月 19日 769 

8月 20日 802 2月 18日 694 

9月 19日 765 3月 20日 767 

ア 年間給食実施日      ２４２日 （前年度       ２４１日） 

イ 年間合計食数    ９,７５９食 （前年度    ９,５１８食） 

ウ １日平均食数          ４０食 （前年度         ３９食） 

 

(3)  職員研修の実施状況 

 

 

研  修  名 主  催 日数 人数 

集
合
研
修 

京都府サービス管理責任者更新研修 

（eラーニング含む） 
京都府 ３ １ 

京都府強度行動障害支援者養成研修（基礎） 

（eラーニング含む） 
京都府 ２ １ 

京都府強度行動障害支援者養成研修（実践） 

（eラーニング含む） 
京都府 ３ １ 

京都府障害者虐待防止・権利擁護研修 

（市区町村・虐待防止センター職員等コース）

（eラーニング含む） 

京都府 ２ １ 

京都府サービス管理責任者基礎研修 

（eラーニング含む） 
京都府 ３ １ 

精神保健福祉基礎研修 

（eラーニング含む） 

京都府精神保健福祉

総合センター 
２ １ 

京都府相談支援現任者研修 

（eラーニング含む） 
京都府 ４ １ 

医療的ケア児等コーディネーター養成研修 

（eラーニング含む） 
京都府 ２ １ 

とりこぼさない支援を考えるプラットフォーム 長岡京市 １ １ 

福祉サービス苦情解決事業セミナー 
京都府福祉サービス

運営適正化委員会 
１ １ 

災害時ともに助けあう制度 個別支援計画作成

に係るピアサポート研修への参加について 
長岡京市 １ １ 
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(4) 見学の受け入れ  １６人 

(5)  実習・研修の受け入れ 

 ①  介護等体験実習         １０人 

 ②  特別支援学校高等部実習          ４人 

 ③  長岡京市役所新人職員研修       ６人 

(6) 苦情解決制度の利用     なし 

(7)  ボランティアの受け入れ   

① 地域活動係  調理指導           １人 

行事（マジック等の出し物）  １人 

② 就労継続係  作業補助           ２人 

（8）寄 贈           なし 

 
 
 
 

研  修  名 主  催 日数 人数 

集
合
研
修 

第１回乙訓障がい者基幹相談支援センター研

修｢精神障がいのある方の支援に関わる基礎知

識と対応｣ 

乙訓障がい者基幹相

談支援センター 
１ １ 

第２回乙訓障がい者基幹相談支援センター研

修｢相談支援専門の計画相談に関する交流会｣ 

乙訓障がい者基幹相

談支援センター 
１ １ 

成年後見制度利用促進制度整備に係る協議会 
長岡京市総合生活支

援センター 
１ １ 

乙訓圏域新任職員研修 
乙訓障がい者基幹相

談支援センター 
１ １ 

一般就労促進へ向けた学習会を通した支援者

と企業の交流 

乙訓圏域障がい者自

立支援協議会 
１ １ 

京都就労系障がい者施設研修「どうなる・ど

うする就労選択支援」 

社会就労センター協

議会 

京都知的障害者福祉

施設協議会 

１ １ 

乙訓障がい者虐待防止センター主催研修会 
乙訓障がい者虐待防

止センター 
１ １ 

オ
ン
ラ
イ
ン
研
修 

就労選択支援モデル事業報告会 厚生労働省 １ １ 

障害者・高齢者虐待防止に向けて施設・事業

所にもとめられる体制整備等と身体拘束・行

動制限の廃止を考える研修会 

京都府 １ １ 

ｅ
ラ
ー
ニ

ン
グ
研
修 

社会福祉士実習指導者アップデート講座 日本社会福祉士会 １ １ 
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３ 就労継続支援（Ｂ型）事業 
(1)  年間開所日数  ２４２ 日 (前年度  ２４１日) 

 

(2)  利用者の状況 
① 利用者数と出席率（定員３４人 毎月末人数）      （単位：人） 

月 向日市 長岡京市 大山崎町 計 出席率(％) 

4月 7  19 4 30 90.6 

5月 7  19 4 30 85.7 

6月 7  19 4 30 90.0 

7月 7  19 4 30 89.4 

8月 7  19 4 30 87.5 

9月 7  19 3 29 87.9 

10月 7  19 3 29 89.2 

11月 7  19 3 29 88.6 

12月 7  19 3 29 83.4 

1月 6  19 3 28 88.9 

2月 6  19 3 28 92.5 

3月 6  19 3 28 88.2 

計 81 228 41 350 88.5 

    １日平均利用者数 ２５.８人 （前年度 ２６.６人） 

 

②  年齢・性別の状況（令和７年３月３１日現在）                   (単位：人) 

 18歳 
～19歳 

20歳 
～24歳 

25歳 
～29歳 

30歳 
～34歳 

35歳 
～39歳 

40歳 
～44歳 

45歳 
～49歳 

50歳 
～54歳 

55歳 
以上 

計 平均
年齢 

男 0 0 0 3 3 1 4 6 1 18 45歳 

女 0 2 0 0 1 3 2 1 1 10 42歳 

計 0 2 0 3 4 4 6 7 2 28 44歳 

 

 ③  在苑期間の状況（令和７年３月３１日現在）              (単位：人) 

 
 1年未満 1年以上 

5年未満 
5年以上 
10年未満 

10年以上 
15年未満 

15年以上 
20年未満 

20年 
以上 計 １人当たり 

平均在苑期間 

男 0 1 0 4 6 7 18 21年6ヵ月 

女 0 1 1 1 2 5 10 19年6ヵ月 

計 0 2 1 5 8 12 28 20年10ヵ月 

 

 ④   一般就労者  なし 

 ⑤  他事業所への移行  ２人 
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(3) その他 

①  作業収入                            （単位：円） 

月 介護事業所 
室内清掃 下請軽作業 墓掃除・除草 自主製品 計 

4月 0 257,989 5,000 40,460 303,449 

5月 59,787 262,355 24,000 10,600 356,742 

6月 62,598 208,102 129,000 11,648 411,348 

7月 56,976 275,165 29,000 98,020 459,161 

8月 62,598 303,329 46,300 0 412,227 

9月 59,787 268,951 181,800 10,300 520,838 

 10月 59,787 356,735 141,000 248,795 806,317 

 11月 62,598 227,530 79,000 14,980 384,108 

12月 59,787 347,008 41,000 52,050 499,845 

1月 56,976 293,059 42,000 58,375 450,410 

2月 56,976 248,095 29,000 4,000 338,071 

3月 296,752 440,354 240,000 6,250 983,356 

計 894,622 3,488,672 987,100 555,478 5,925,872 

  前年度 作業収入合計 5,547,778円 

 

②  作業工賃 

 作業工賃(円) 支給者数(人) 平均月額(円) 

4月 357,090 30 11,903 

5月 349,190 29 12,041 

6月 351,540 30 11,718 

7月 388,610 30 12,953 

8月 332,660 30 11,088 

9月 335,540 30 11,184 

10月 385,040 28 13,751 

11月 338,340 28 12,083 

12月 311,700 29 10,748 

1月 306,750 28 10,955 

2月 290,440 28 10,372 

3月 325,150 28 11,612 

一時金 1,484,900 28 53,032 

計 5,556,950 ※348 15,968 

    ※前年度 作業工賃合計 5,227,000円  平均月額 15,107円 
（一時金の支給者数は含まない延人数） 
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③   バザー等での売り上げ状況                  (単位：円) 

日 程 名  称 場 所 売上額 

4月27日 らくさいマルシェ ラクセーヌ洛西店 4,200 

9月22日 乙訓ドリームフェスタ アート&テクノロジー
ヴィレッジ大山崎 8,050 

10月26日 ぽたろうまつり ＮＰＯ法人てくてく 4,700 

11月16日 京都府障がい者のつどい 長岡京市記念文化会館 8,300 

11月17日 向日市社協まつり 向日市社会福祉会館 4,700 

12月1日 長十小フェスティバル 長岡第十小学校 9,650 

12月7日 人権を考える市民のひろば 中央公民館 4,600 

出店販売 ほっこりんぐ売り上げ(計11回) 長岡京市役所他 25,400 

常設販売 ぶらり嵐山他 229,440 

受注販売 ほっとはあとセンター、向日市スポーツフェスティバル 
長岡美装社ハロウィンイベント、若竹会 

243,500 

その他 その他自主製品売り上げ 12,938 

計 555,478 

※  前年度 売り上げ合計 451,175円 

 

 ④ その他 

  ア 個別支援計画の作成及び面談  年２回実施 

イ 日帰りレクリエーション（コンサート鑑賞とランチ） 

  ウ 健康管理 

 

 

４ 生活介護事業 
(1) 年間開所日数  ２４２日 （前年度 ２４１日） 

 

(2) 利用者の状況 

① 利用者数（定員６人 毎月末人数）             (単位：人)      

 月 向日市 長岡京市 大山崎町 計 出席率(％) 

4月  1 2 0 3 100.0 

5月  1 2 0 3 93.6 

6月  1 2 0 3 98.3 

7月  1 2 0 3 98.4 

8月  1 2 0 3 98.3 

9月  1 2 0 3 98.2 

10月  1 2 0 3 98.4 

11月  1 2 0 3 98.3 

12月  1 2 0 3 95.0 

1月  1 2 0 3 98.2 

2月  1 2 0 3 98.1 

3月  1 2 0 3 96.6 

計 12 24 0 36 97.6 

   １日平均利用者数  ３人 （前年度  ３人） 
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② 年齢・性別の状況（令和７年３月３１日現在）                   (単位：人) 

 18歳 
～19歳 

20歳 
～24歳 

25歳 
～29歳 

30歳 
～34歳 

35歳 
～39歳 

40歳 
～44歳 計 平均年齢 

男 0 0 0 0 2 0 2 35歳 

女 0 0 0 0 0 1 1 44歳 

計 0 0 0 0 2 1 3 38歳 

 

③  在苑期間の状況（令和７年３月３１日現在 ※旧法時代を含む）   (単位：人) 
 
 1年未満 1年以上 

5年未満 
5年以上 
10年未満 

10年以上 
15年未満 

15年以上 
20年未満 

20年 
以上 計 １人当たり 

平均在苑期間 

男 0 0 0 0 2 0 2 17年 0ヵ月 

女 0 0 0 0 0 1 1 25年 3ヵ月 

計 0 0 0 0 2 1 3 19年 9ヵ月 

   

(3) 生活介護事業の取組の状況 

①  活動内容 

  ア 生産活動：手工芸製品作り（布製品、ビーズ製品など） 

アルミ缶回収によるリサイクル活動 

  イ 創作活動：絵画、諸工芸、畑作業（季節の野菜つくり）など 

  ウ 生活訓練的活動：掃除、洗濯、着替え、配膳下膳など 

  エ 身体機能の維持活動：ウォーキング、軽運動など 

②  健康管理 

 ア 年１回の内科検診、胸部Ｘ線検査、歯科検診 

   イ 看護師により月１回のバイタルチェック（体重・血圧・ＢＭＩ）と健康相談

内容の管理 

  ウ 歯科衛生士の指導のもと毎昼食後の歯磨き介助 

 ③  社会的・文化的経験 

ア 「アートフェスタ」「京都とっておきの芸術祭」「かんでんコラボアート」

「きょうと障害者文化芸術推進機構の企画展」に出展 

イ 苑外活動の実施（なづな学園週イチカフェ・京都知的障害者福祉施設協議会

コンサートのつどい・南山城学園カフェぷちぽんと・福寿園宇治茶工房） 

④ その他 

ア 自主製品  新製品の開発と既存製品の品質向上 

イ 工賃支給  年２回実施（総計 144,000円/年 1人平均 48,000円/年） 

ウ 個別支援計画の作成及び面談  年２回実施 

 

   

５ 地域活動支援センター事業 
 
(1) 年間開所日数 ２５１日 （前年度 ２４９日） 

  

(2) 利用者の状況 

 ①  年度末契約者数 ３６人（内訳 向日市８人 長岡京市２３人 大山崎町５人） 
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② 利用実績（１日利用定員１５人）                                                                                    

 向日市 長岡京市 大山崎町 計 

月 利用者数
（人） 

利用回数 
（回） 

利用者数
（人） 

利用回数 
（回） 

利用者数
（人） 

利用回数 
（回） 

利用者数
（人） 

利用回数 
（回） 

4月 5 37 15 46 5 18 25 101 

5月 6 37 16 46 4 13 26 96 

6月 6 40 12 48 5 15 23 103 

7月 6 43 15 51 5 19 26 113 

8月 6 39 15 49 5 16 26 104 

9月 6 35 15 50 5 14 26 99 

10月 6 45 18 55 3 13 27 113 

11月 6 46 15 42 3 12 24 100 

12月 6 44 17 44 3 8 26 96 

1月 6 46 16 48 4 14 26 108 

2月 7 43 17 48 5 11 29 102 

3月 7 43 17 57 5 14 29 114 

計 73 498 188 584 52 167 313 1,249 

※前年度  利用者数(延べ人数)    ２７２人    

利用回数(延べ回数)    １,０３０回  

 

③ １日平均利用者数 ４.９人 （前年度４.１人） 
 
④ 契約者の年齢・性別（令和７年３月３１日現在）              (単位：人) 

 
18歳 
～19歳 

20歳 
～29歳 

30歳 
～39歳 

40歳 
～49歳 

50歳 
～59歳 

60歳 
以上 計 平均年齢 

男 0 2 6 1 4 2 15 54歳 

女 0 2 5 10 3 2 22 43歳 

計 0 4 11 11 7 4 37 48歳 

 

(3) 地域活動支援センター事業の取組みの状況 

① 余暇支援 

創作活動や読書、ゲーム(テレビゲームやボードゲーム)等の趣味を楽しむ場や

機会の提供 

② プログラム企画 

クッキング、創作（貼り絵・手芸・書道など）、映画鑑賞、外出、カラオケ、

体操など 

③ 利用者同士の交流や、居場所作り 

④ 健康管理 

⑤ 生活相談 
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６ 日中一時支援事業 
(1) 年間開所日数  ２５１日 （前年度  ２４９日） 

 

(2) 利用者の状況 

 ①  年度末契約者数 ５１人 （内訳 向日市２１人 長岡京市２５人 大山崎町５人） 

② 年度内実利用者数 ４７人 

※「年度内実利用者」とはその年度に１回以上利用した人 

 

③ 利用実績（１日利用定員５人＋緊急時枠１人） 

※ 前年度 利用者数（延べ人数）        ４３５人 

利用回数（延べ回数）        ９００回 

       利用時間数（延べ時間数）   ２,５７３時間 

         

④ 過去５年間の利用状況 

 令和 
２年度 

令和 
３年度 

令和 
４年度 

令和 
５年度 

令和 
６年度 備考 

１日利用定員(人) 5＋<1> 5＋<1> 5＋<1> 5＋<1> 5＋<1> < >内は緊急時枠 

月平均利用者数(人) 33.9 33.2 34.5 36.3 34.7 年間利用人数を12で除
したもの 

１日平均利用人数(人) 3.7 3.6 3.3 3.6 3.1 年間利用回数を開所日
で除したもの 

１人当たり月平均 
利用回数(回) 2.3 2.3 2.0 2.1 1.9 年間利用回数を年間利

用者数で除したもの 

１人当たり１回平均 
利用時間(時間) 2.7 2.7 2.8 2.9 2.9 年間利用時間を利用回

数で除したもの 

１人当たり月平均 
利用時間(時間) 6.1 6.0 5.6 5.9 5.4 年間利用時間を利用人

数で除したもの 

 向日市 長岡京市 大山崎町 計 

月 
利用
者数
(人) 

利用
回数 
(回) 

利用 
時間 
(h) 

利用
者数 
(人) 

利用 
回数 
(回) 

利用 
時間 
(h) 

利用
者数 
(人) 

利用
回数 
(回) 

利用 
時間 
(h) 

利用
者数 
(人) 

利用
回数 
(回) 

利用 
時間 
(h) 

4月 18 33 96 16 33 86 3 6 26 37 72 208 

5月 18 36 104 14 38 83 3 6 26 35 80 213 

6月 17 36 106 14 36 86 2 4 22 33 76 214 

7月 19 36 110 17 37 92 2 4 21 38 77 223 

8月 16 32 99 14 33 83 2 4 22 32 69 204 

9月 19 30 88 17 26 71 3 5 15 39 61 174 

10月 17 27 80 18 32 81 2 3 11 37 62 172 

11月 19 31 93 15 22 62 3 4 17 37 57 172 

12月 16 31 88 11 21 55 3 3 15 30 55 158 

1月 17 32 97 16 26 68 2 3 11 35 61 176 

2月 17 29 88 12 23 60 2 2 9 31 54 157 

3月 15 24 80 15 26 79 2 2 9 32 52 168 

計 208 377 1,129 179 353 906 29 46 204 416 776 2,239 
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 ⑤ 契約者の年齢・性別（令和７年３月３１日現在）           (単位：人) 

 13歳 
～15歳 

16歳 
～18歳 

19歳 
～24歳 

25歳 
～30歳 

31歳 
～40歳 41歳以上 計 平均年齢 

男 3 6 4 5 9 1 28 25歳 

女 0 0 5 6 3 9 23 34歳 

計 3 6 9 11 12 10 51 29歳 

 

(3) 日中一時支援事業における支援の内容 

 ①  一時的な見守り（家庭における介護者の介護軽減・就労の援助など） 

 ②  食事や排せつ・送迎などの支援 

 ③  ケアマネジメント会議等への出席 

 ④ 利用相談・調整 

 

 

７ 相談支援事業 
(1) 実施件数 （計画作成 55件、モニタリング実施件数 133件）  (単位：件) 

 向日市 長岡京市 大山崎町 その他 計 

月 計画 
作成 

モニタ
リング 

計画 
作成 

モニタ
リング 

計画 
作成 

モニタ
リング 

計画 
作成 

モニタ
リング 

計画 
作成 

モニタ
リング 

4月 4 1 5 4 2 4 0 1 11 10 

5月 0 2 2 8 1 0 1 0 4 10 

6月 2 4 3 7 0 3 0 0 5 14 

7月 0 1 0 4 0 3 0 1 0 9 

8月 0 0 2 10 0 2 0 0 2 12 

9月 0 4 1 9 1 3 0 0 2 16 

10月 1 1 6 5 0 3 0 1 7 10 

11月 1 0 3 9 0 0 0 0 4 9 

12月 2 4 6 5 0 3 0 0 8 12 

1月 3 2 3 3 0 2 0 1 6 8 

2月 1 0 2 8 0 0 0 0 3 8 

3月 0 7 3 5 0 3 0 0 3 15 

計 14 26 36 77 4 26 1 4 55 133 

  ※前年度 計画作成４５件、モニタリング実施件数１３７件 
 

 (2) 契約者の内訳（令和７年３月３１日現在） 
① 契約者数 ５５人 (前年度末 契約者数５２人)                  (単位：人) 

 向 日 市 長岡京市 大山崎町 その他市町 計 

就労継続 2 12 4 0 18 

生活介護 0 1 0 0 1 

地域活動 2 3 0 0 5 

その他 10 16 4 1 31 

計 14 32 8 1 55 
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介護障害審査課 
  

 

向日市、長岡京市、大山崎町で受付、受理された要介護認定申請及び障害支援区分認

定申請について、各市町が行った認定調査及び一次判定、並びに主治医意見書に基づき、

公平公正な二次判定を行うと共に、円滑で効率的な介護認定審査会及び障害支援区分認

定審査会の運営に努めた。 

 

 

１ 介護保険認定事業 
 (1)  介護認定審査会（合議体）の開催 

     ２２８回の審査会（合議体）を開催し、５,７８５件の二次判定を行った。 

（詳細については、資料１のとおり） 

 

    ① 審査会委員数 ７６人、任期２年（令和５年度・６年度） 

② 審査会委員  保健・医療・福祉に関する学識経験者等 

③ 合議体数   １９合議体（各合議体：４人） 

    ④ 申請件数の増加への対応及び審査会委員等の負担軽減を図るため、国の通

知に基づき介護認定における介護認定審査会の簡素化を実施した。（令和３

年度から実施） 

 

 (2)  介護認定審査会委員等研修の実施状況 

研  修  名 主  催 日数 人数 

集
合
研
修 

令和７年度・令和８年度介護認定

審査会新任委員研修 

乙訓福祉施設事務

組合 
１ ２５ 

オ
ン
ラ
イ
ン
研
修 

令和６年度京都府介護認定審査会

新任委員研修 
京都府 １５ ２ 

 

 (3)  乙訓地域包括ケアシステム推進交流会（乙訓医師会主催）  

① 開催日：令和６年６月２７日、令和７年３月１３日 

② 出席者：各日１人 

③ 概 要： 

     ・介護認定審査会の実施状況の報告 

     ・乙訓地域包括ケアシンポジウムについて 

     ・連携支援センターの活動（下半期）及び計画の報告 

     ・乙訓地域の在宅医療と介護のガイドブックについて 

     ・その他 

22



２ 障害支援区分認定事業 
 (1)  障害支援区分認定審査会（合議体）開催 

３６回の審査会（合議体）を開催し、４３８件の二次判定を行った。 

（詳細については、資料２のとおり） 

① 審査会委員数 １５人、任期２年（令和５年度・６年度） 

② 審査会委員  障害保健福祉の学識経験を有する者等 

③ 合議体数   ３合議体（各合議体：５人） 

 

 (2)  障害支援区分認定審査会委員研修の実施状況 

研  修  名 主  催 
日

数 

人

数 

集
合
研
修 

令和７年度・令和８年度障害支援区分認

定審査会新任委員研修 

乙訓福祉施設事

務組合 
１ ４ 
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資料１

１　合議体開催回数 228 回

２　審査判定結果

件数 変更率

向 日 市 2,080 203 9.8% 192 11 17 376 227 415 312 260 286 187

長岡京市 3,086 308 10.0% 301 7 18 390 483 611 523 375 388 298

大山崎町 619 108 17.4% 107 1 12 121 72 132 89 62 82 49

合　　計 5,785 619 10.7% 600 19 47 887 782 1,158 924 697 756 534

新規

更新

変更

合計

令和６年度介護認定審査会審査判定結果

審査
件数

市町名

「一次→二次」変更

非該当 要支援
１

要介護
３

要支援
２

（単位：件）

要介護
５

要支援 要介護

変更件数 軽度
変更

重度
変更

要介護
４

要介護
１

要介護
２

5,785 件

1,307 件

2,499 件

1,979 件
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資料２

１　合議体開催回数 36 回

２　審査判定結果

件数 変更率

向 日 市 164 14 8.5% 14 0 0 0 9 26 21 42 66

長岡京市 229 21 9.2% 21 0 0 0 20 36 50 34 89

大山崎町 45 4 8.9% 4 0 0 0 2 10 3 7 23

合　　計 438 39 8.9% 39 0 0 0 31 72 74 83 178

新規

更新

変更

合計

348 件　

5 件　

438 件　

区分
６

軽度
変更

非該当
区分
１

区分
２

区分
３

区分
４

（単位：件）

「一次→二次」変更 障害支援区分

変更件数

令和６年度障害支援区分認定審査会審査判定結果

85 件　

市町名
審査
件数 重度

変更
区分
５
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参考資料１

【二市一町合計件数】

件数 変更率

令和2年度 4,462 616 13.8% 565 51 23 707 563 911 748 582 528 400

令和3年度 5,420 745 13.7% 701 44 19 807 658 1,090 869 676 718 583

令和4年度 6,718 846 12.6% 813 33 27 1,045 1,037 1,343 1,039 786 777 664

令和5年度 6,047 653 10.8% 630 23 32 1,010 829 1,251 919 754 720 532

令和6年度 5,785 619 10.7% 600 19 47 887 782 1,158 924 697 756 534

■向日市

件数 変更率

令和2年度 1,697 223 13.1% 204 19 8 312 179 342 263 233 201 159

令和3年度 1,985 278 14.0% 261 17 3 361 204 402 292 246 284 193

令和4年度 2,439 299 12.3% 287 12 7 454 315 492 370 280 274 247

令和5年度 2,146 217 10.1% 206 11 12 436 239 433 306 261 279 180

令和6年度 2,080 203 9.8% 192 11 17 376 227 415 312 260 286 187

■長岡京市

件数 変更率

令和2年度 2,338 306 13.1% 283 23 12 328 344 460 415 292 276 211

令和3年度 2,851 346 12.1% 323 23 14 363 391 568 487 355 350 323

令和4年度 3,598 418 11.6% 400 18 16 488 641 693 571 442 402 345

令和5年度 3,283 332 10.1% 323 9 14 479 525 658 520 428 360 299

令和6年度 3,086 308 10.0% 301 7 18 390 483 611 523 375 388 298

■大山崎町

件数 変更率

令和2年度 427 87 20.4% 78 9 3 67 40 109 70 57 51 30

令和3年度 584 121 20.7% 117 4 2 83 63 120 90 75 84 67

令和4年度 681 129 18.9% 126 3 4 103 81 158 98 64 101 72

令和5年度 618 104 16.8% 101 3 6 95 65 160 93 65 81 53

令和6年度 619 108 17.4% 107 1 12 121 72 132 89 62 82 49

要介護
５

重度
変更

要介護
４

要介護
５

介護認定審査会審査判定結果の推移（令和２年度～令和６年度）

軽度
変更

要支援
１

要支援
２

要介護
１

要介護
２

要介護
３

要介護
３

要介護
４

（単位：件）

年度
審査
件数

「一次→二次」変更

非該当

要支援 要介護

変更件数

重度
変更

軽度
変更

要支援
１

要支援
２

要介護
１

変更件数 要介護
２

要介護
４

要介護
５

（単位：件）

年度
審査
件数

「一次→二次」変更

非該当

要支援 要介護

軽度
変更

要支援
１

要支援
２

要介護
１

要介護
２

要介護
３

要介護
５

（単位：件）

年度
審査
件数

「一次→二次」変更

非該当

要支援 要介護

変更件数 重度
変更

要支援
１

要支援
２

要介護
１

要介護
２

要介護
３

要介護
４

（単位：件）

年度
審査
件数

「一次→二次」変更

非該当

要支援 要介護

変更件数 重度
変更

軽度
変更
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参考資料２

【二市一町合計件数】

件数 変更率

令和2年度 254 47 18.5% 47 0 0 0 35 68 50 32 69

令和3年度 394 47 11.9% 47 0 0 0 19 59 54 82 180

令和4年度 288 34 11.8% 34 0 0 1 24 65 56 37 105

令和5年度 325 37 11.4% 37 0 0 1 33 74 73 45 99

令和6年度 438 39 8.9% 39 0 0 0 31 72 74 83 178

■向日市

件数 変更率

令和2年度 94 20 21.3% 20 0 0 0 14 22 25 10 23

令和3年度 147 19 12.9% 19 0 0 0 6 21 13 41 66

令和4年度 90 11 12.2% 11 0 0 0 8 17 18 10 37

令和5年度 124 13 10.5% 13 0 0 1 9 29 29 18 38

令和6年度 164 14 8.5% 14 0 0 0 9 26 21 42 66

■長岡京市

件数 変更率

令和2年度 128 26 20.3% 26 0 0 0 16 40 21 15 36

令和3年度 200 20 10.0% 20 0 0 0 10 32 34 33 91

令和4年度 172 20 11.6% 20 0 0 1 11 43 35 24 58

令和5年度 173 20 11.6% 20 0 0 0 18 38 39 22 56

令和6年度 229 21 9.2% 21 0 0 0 20 36 50 34 89

■大山崎町

件数 変更率

令和2年度 32 1 3.1% 1 0 0 0 5 6 4 7 10

令和3年度 47 8 17.0% 8 0 0 0 3 6 7 8 23

令和4年度 26 3 11.5% 3 0 0 0 5 5 3 3 10

令和5年度 28 4 14.3% 4 0 0 0 6 7 5 5 5

令和6年度 45 4 8.9% 4 0 0 0 2 10 3 7 23

区分
４

区分
５

区分
６

障害支援区分認定審査会審査判定結果の推移（令和２年度～令和６年度）

（単位：件）

年度
審査
件数

「一次→二次」変更

非該当変更件数 重度
変更

軽度
変更

区分
１

区分
２

区分
３

区分
６

区分
５

区分
６

（単位：件）

（単位：件）

障害支援区分

変更件数 区分
１

区分
２

区分
３

区分
４

区分
４

重度
変更

軽度
変更

軽度
変更

区分
１

区分
２

区分
３

年度
審査
件数

「一次→二次」変更

非該当

障害支援区分

年度
審査
件数

「一次→二次」変更

非該当

障害支援区分

変更件数

軽度
変更

区分
１

区分
３

区分
５

区分
５

区分
６

（単位：件）

区分
２

区分
４

年度

重度
変更

審査
件数

「一次→二次」変更

非該当

障害支援区分

変更件数 重度
変更
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障がい者相談支援課 
 

１ 乙訓障がい者基幹相談支援センター 
 

 (1)  地域の相談支援事業者等に対する専門的な指導、助言 

相談支援事業所や市町からの相談及び本人や家族からの相談件数は、下表のとお

りである。なお、対応の仕方は依頼による各種会議への出席、継続的な訪問・面接

等による直接対応等がある。 

 

延べ相談件数（令和６年度）                      (単位：件) 

  
4

月 

5

月 

6

月 

7

月 

8

月 

9

月 

10

月 

11

月 

12

月 

1

月 

2

月 

3

月 
計 

市町 5 6 8 4 2 1 5 2 0 2 0 1 36 

事業所 9 13 11 8 5 0 7 0 0 5 1 5 64 

本人・家族 73 58 46 63 47 50 41 47 51 25 45 33 579 

その他 

（関係者会

議、学校

等） 

15 8 10 9 11 11 13 3 16 6 8 6 116 

合計 102 85 75 84 65 62 66 52 67 38 54 45 795 

 

 (2)  地域の相談支援事業者等の人材育成支援 

相談支援事業所の職員等を対象として、支援者としての資質向上を目的に研修を

実施した。 

第１回 

開 催 日 令和６年１０月３日  

場  所 乙訓保健所 ２階講堂 

講  師 やすおクリニック 院長 才村 泰生 氏 

内  容 「精神障がいのある方の支援に関わる基礎知識と対応」 

参加人数 ３２人 

第２回 

 開 催 日 令和７年２月４日 

 場  所 乙訓総合庁舎 第１会議室・第２会議室 

内  容 「相談支援専門員の計画に関する交流会」 

参加人数 ２５人 

新任職員講座 

開 催 日 令和６年１１月２５日  

場  所 乙訓保健所 ２階講堂 

講  師 当事者家族 西村 朝美 氏、古田 真美 氏 

内  容 「乙訓地域の当事者家族の思いを知る」 

参加人数 １８人 
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 (3)  職員研修の実施状況 

研  修  名 主   催 日数 人数 

集
合
研
修 

京都府社協による成年後見の法人後見事業に

ついて事例検討会（児・者） 

京都知的障害者福

祉施設協議会 相

談支援部会 

１ ２ 

社会福祉専門セミナーⅢ 対人援助の基本姿

勢・相談面接技術セミナー（基礎編） 

社会福祉法人 京都

府社会福祉協議会 
１ １ 

京都府相談支援従事者初任者研修 

（eラーニング含む） 
京都府 ８ １ 

避難行動要支援者に係る個別避難計画作成の

推進 ピアサポート研修～災害時に向けた取

り組みについて(福祉支援)～ 

長岡京市 １ ２ 

オ
ン
ラ
イ
ン
研
修 

気分（感情）障がいの理解と支援～こころの

健康問題を正しく理解するために～ 

京都市リハビリテ

ーション推進セン

ター 

１ １ 

社会福祉専門セミナーⅡ 発災時の協働力・

受援力を考える 

京都府福祉人材・

研修センター 
１ １ 

 

 (4)  その他 

① 障がい者の権利擁護の推進 

長岡京市成年後見制度利用促進体制整備に係る協議会に参画し、研修実施に協

力した。 

② 地域の相談機関や事業所との連携 

ア 乙訓圏域障がい者相談支援事業所連絡会の事務局を担い、年１１回の会議

を開催した。 

イ 自立支援協議会相談支援プロジェクトに参加した。 
   ウ 生活介護連携会議を開催し、重度の障がい者を地域で支える事業所間の情

報共有を行った。 

   エ 圏域の居住系サービス事業所との懇談会を開催し、事業所間の情報共有を

行った。 

    オ 人材確保の取り組み 

     障がい児・者事業所について知ってもらい、そこで働く人と交流する機会

を設け、職業選択をする際の選択肢となるような取り組みとして、見学・職

業体験が可能な事業所を案内するチラシの作成、配布、ボランティア体験を

する「サマーチャレンジボランティア」を長岡京市社会福祉協議会と共催で

開催した。    
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２ 乙訓圏域障がい者自立支援協議会事務局 

 
 (1)  各種機関とのネットワークづくりの推進および連携 

乙訓圏域障がい者自立支援協議会の事務局として、全体会及び部会等の円滑な

運営と課題の解決を図るため、必要な調整を行った。また、二市一町の障害福祉

計画策定委員会、乙訓特別支援連携協議会、リハビリテーション乙訓地域連絡

会、乙訓圏域障がい者就労ネットワーク「たけのこ」、乙訓圏域障がい者相談支援

事業所連絡会、乙訓絆サークルに出席し、ネットワークの構築および連携の強化

を図った。 

 ① 全体会（１回開催） 

乙訓圏域の障がい者に関わる３４機関・団体で構成 

② 運営委員会（１０回開催） 

行政機関と相談支援の委託を受けた１０事業所で定例会を開催し、協議すべ

き課題や支援策の検討、部会の進め方について協議を行った。 

③ 部会等 

ア   「医療的ケア」委員会（５回開催） 

医療的ケア児・者の生活を支えるために必要なことについて、圏域での状

況について情報共有や現状報告を行った。４つのワーキングチームを設け、

各ワーキングチームで取り組んだ。（人材育成・周知活動、医療型短期入所

の利用に向けた準備、医療的ケア児等コーディネーター養成研修修了者のフ

ォローアップ、施設における口腔管理） 

イ 就労支援部会（５回開催） 

障がいのある方の就労に関しての課題についての作成等、具体的な取組の 

中で整理し解決に向けて協議した。 

ウ 相談支援プロジェクト（４回開催） 

相談支援体制の充実と相談支援事業所間連携の強化、必要な支援の提供体

制を整えるため、ワーキングチームやプロジェクトの中で協議した。（児童支

援のすき間から生じる課題、相談支援を円滑に進めるために質の向上も含め

てできること、グループホームの土日開所に向けた研究） 

エ 喀痰吸引等研修プロジェクト（４回開催） 

介護職員認定研修事業として、「介護職員等による喀痰吸引等研修（３号研

修）」を社会福祉法人乙訓福祉会と共催で実施した。 

オ 精神障がい者地域生活支援プロジェクト（４回開催） 

精神障がい者のための継続的で有効な支援である居場所づくりについて検

討を重ね、取り組んだ。 

カ 児童発達支援プロジェクト（５回開催） 

児童発達支援事業所と放課後等デイサービス事業所の増加に伴い、利用者

と事業所をよりよく結びつけるため関係機関の連携や基本情報の更新を行っ

た。圏域の共通課題となっている障害児相談支援待機による療育機会の喪失

課題について協議し、暫定プランの実施に向けて取り組んだ。 

   キ 強度行動障がい支援プロジェクト準備会 

     強度行動障がい状態の方への適切な支援の継続や、受け入れ先の課題につい

て協議の場を設けるため、令和７年度「強度行動障がい支援プロジェクト」の

開設に向けて協議した。 
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 (2)  職員研修の実施状況  

研  修  名 主   催 日数 人数 

集
合
研
修 

障害のある人の就労支援シンポジウム 京都新聞福祉事業団 １ １ 

第 1回乙訓絆サークル 乙訓もも １ １ 

第２回乙訓絆サークル 乙訓もも １ １ 

オ
ン
ラ
イ
ン
研
修 

京都就労系障害者施設研修 

〜どうなる▶▶▶どうする就労選択支援〜 

京都社会就労センタ

ー協議会・京都知的

障害者福祉施設協議

会 

１ ２ 

 

 

３ 乙訓障がい者虐待防止センター 

 
 (1)  養護者、障がい者福祉施設従事者等、使用者による障がい者虐待に関する通報又 

は届出の受理 

 

通報受理件数                        （単位：件） 

 

養護者による 
施設従事者 

による 
使用者による 合計 

通報 

虐待で

あると

判断し

た件数 

通報 

虐待で

あると

判断し

た件数 

通報 

虐待で

あると

判断し

た件数 

通報 

虐待で

あると

判断し

た件数 

令和 2年度 12 5 19 4 0 0 31 9 

令和 3年度 20 10 5 2 1 0 26 12 

令和 4年度 14 6 13 4 2 0 29 10 

令和 5年度 20 3 20 7 2 0 42 10 

令和 6年度 20 5 8 3 1 0 29 8 

 

① 通報ごとに二市一町と対応方針の協議と事実確認を行い、必要に応じてケース

会議や家庭訪問、面接等を行った。 

② 二市一町とケースの情報共有を目的とした虐待事案進行管理会議を毎月１回

開催した。 
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 (2)  養護者による障がい者虐待の防止及び養護者による虐待を受けた障がい者の保    

護のための相談、指導及び助言 

障がい者本人や養護者、障がい者の支援にあたる人からの来所相談、電話相談に対

応した。また、障害者虐待防止法上の虐待ではない障がい者に対する虐待の相談

に対応し、適切な窓口へ引き継ぎを行った。 

① 本人からの相談内容例 

家族との関係や日常生活の不安、支援内容の不満等 

② 養護者からの相談内容例 

家族間の関係について、将来の生活への不安、介護負担とその軽減について、

利用しているサービスにおける不安や不満等 

③ 障がい者支援にあたる人からの相談内容例 

    対応しているケースの虐待予防について、身体拘束の適正化について等 

 

 (3)  個別ケース会議における専門職の参加 

対応の難しい案件における京都府障害者・高齢者権利擁護センター専門職派遣チ

ームが参加した個別ケース会議（２件） 

 

 (4)  障がい者虐待の防止及び養護者に対する支援に関する広報、啓発 

① 障がい者虐待防止など権利擁護に関する研修会 

福祉事業所や関係団体等からの依頼で、センター職員が各所に出向き、障がい

者虐待防止や権利擁護に関する研修を講師として行った。 

 

福祉事業所からの依頼による研修 

開催日 事業所名 参加人数など 参加人数（人） 

令和６年 

６月１４日 
cocoSKIP 職員研修 ９ 

令和６年 

１１月１８日 
乙訓障害児父母の会 会員向け研修  １０ 

令和７年 

１月２０日 
児童通所支援ぽっとまむ 職員研修  ２０ 

令和７年 

１月２３日 
ＮＰＯ法人ホップすてーしょん 職員研修  １３ 

令和７年 

３月 ３日 

ＮＰＯ法人てくてく 職員研修(会場、オンラ

イン)  
７ 

 

② 乙訓障がい者虐待防止センター主催研修 

開 催 日 令和７年１月２８日 午前、午後（２回開催） 

場  所 長岡京市立図書館 ３階大会議室 

講  師 京都府障害者・高齢者権利擁護支援センター 今井 昭二 氏 

内  容 「障がい者虐待の基本的な理解と防止、身体拘束等の適正化につ  

いて虐待防止の観点から日々の支援を振り返る」 

参加人数 ４５人 
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③ 障がい者虐待防止連携協力体制の整備 

「令和６年度乙訓障がい者虐待防止ネットワーク会議・研修会」の開催 

開 催 日 令和６年７月２０日   

内  容 障がい福祉に直接関係する機関・団体の他、医療・司法・教

育・就労など幅広い機関から参加いただいた。会議では令和５年

度の乙訓地域での障がい者虐待対応について報告し、令和６年度

乙訓障がい者虐待防止センター事業計画を説明した。同時に研修

会を開催し、京都府健康福祉部 障害者支援課の犬石剛史氏を講

師に招き、令和６年度より事業者へ義務化された障害者への合理

的配慮について学んだ。 

出席委員 ３２人 

 

④ 乙訓圏域の障害福祉サービス事業所が職場単位で取り組む｢虐待防止研修｣

で活用いただくことを目的に「障がい者虐待防止研修」の資料を作成し、組

合ホームページに公開した。 

 

(5) 職員研修の実施状況 

研  修  名 主   催 日数 人数 

集
合
研
修 

 

市町村職員等向け権利擁護にかかる研修

会（基礎研修） 
京都府 １ １ 

京都府障害者虐待防止・権利擁護研修

（市区町村・虐待防止センター職員等コ

ース）（ｅラーニング含む） 

京都府 １ １ 

市町村等職員のための虐待等権利擁護に

関する実務についての研修会 ～成年後

見制度の活用と首長申し立てに関する実

務編～ 

京都府 １ １ 

オ
ン
ラ
イ
ン
研
修 

施設従事者における障害者・高齢者虐待

の対応に係る研修会 
京都府 １ １ 

日本障害者虐待防止学会 ２０２４年度

学術集会 
日本障害者虐待防止学会 １ １ 
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乙訓ポニーの学校 
 

１ 施設運営及び事業の総括 
〇 児童発達支援、相談支援ともに、内部勉強会やケース検討を行い、研鑽を重ね

た。医師や各種療法士を招いて困難ケース等の支援について検討し、該当ケース

に限らず、各職員が関わるケースの支援に生かすことができるよう取り組んだ。

加えて専門研修へ職員を派遣し、支援の質の向上を目指した。また、療育や相談

支援に生かすため、圏域外の児童発達支援、相談支援事業所に見学を実施した。 

〇 相談支援事業では、契約者は年度末で５６２人となり、年間のサービス利用計

画及び継続障害児支援利用報告作成件数は、延べ１，７０４件（前年度比１０２％）

となった。 

〇 乙訓ポニーの学校利用児に対して、年１回発達検査を実施し、発達状況を把握

した上で、保護者への相談対応を行った。 

 

 

２ 児童発達支援事業 

(1)  行事等 

令和６年４月 ４日  療育開始 

６月１２日  京都府立向日が丘支援学校説明会  

                 （６月～９月に保護者の希望により、該当校の通常学級、特

別支援学級等の参観を適宜実施） 

７月 ３日 第１回両親教室 

「就学先の選択と学校生活について」 

（話題提供者として卒園児保護者４人、参加者３２人） 

７月２１日  上半期家族懇談会（２９人出席） 

     １１月 １日 遠足 洛西浄化センター公園（参加者１３組） 

     １２月１５日 お楽しみ会（参加者７１組）２部制で実施 

第１部（３３組）・第２部（３８組） 

令和７年１月１９日 下半期家族懇談会（３９人出席）  

１月３１日 第２回両親教室 
ぜん ゆ い

講師 全 有耳 氏（小児科医） 

テーマ「子どもの育ちについて大切にしたいこと」 

（１６人出席） 

３月２９日 就学児を送る会（１９組） 

          

(2) 職員研修の実施状況 

 ①  派遣研修 

研  修  名 主  催 日数 人数 

集
合
研
修 

京都府サービス管理責任者等更新研修 

（eラーニング含む） 
京都府 ３ １ 

京都府サービス管理責任者等基礎研修 

（eラーニング含む）   
京都府 ３ １ 
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集
合
研
修 

京都府サービス管理責任者等実践研修 

（eラーニング含む）  
京都府 ３ １ 

京都府相談支援従事者初任者研修 

（eラーニング含む） 
京都府 ６ １ 

京都府相談支援従事者現任研修 

（eラーニング含む） 
京都府 ４ ３ 

京都府強度行動障害支援者養成研修（実践） 

（eラーニング含む）      
京都府 ３ １ 

精神障害者支援者研修 京都府 ２ １ 

脳性麻痺児療育関係職種対象講習会        
アジア小児ボバース

講習会講師会議 
５ １ 

新版Ｋ式発達検査初級講習会 
（社福）京都国際社

会福祉協力会 
３ １ 

感覚統合入門・基礎セミナー 
（社福）京都国際社

会福祉センター 
１ １ 

感覚統合実践・体験セミナー 
（社福）京都国際社

会福祉センター 
２ １ 

京都国際社会福祉センター講座 
（社福）京都国際社

会福祉センター 
１ １ 

京都府障害者虐待防止・権利擁護研修 

（市区町村・虐待防止センター職員等コー

ス）（eラーニング含む） 

京都府 ２ １ 

京都府虐待防止・権利擁護研修 

（福祉サービス事業者等管理者・従事者コー

ス） 

京都府 １ １ 

京都府障害福祉従事者専門研修 

（児童分野の相談支援及びサービス提供） 

（eラーニング含む）   

京都府 ２ １ 

Ｋ式発達検査を用いた発達援助セミナー

（stage１） 

（社福）京都国際社

会福祉協力会 
１ １ 

対人援助の基本姿勢・相談面接技術セミナー 京都府 １ １ 

乙訓圏域新任職員連続講座 
乙訓障がい者基幹相

談支援センター 
１ ４ 

医療的ケア児等コーディネーターフォローアッ

プ研修  
京都府 １ ２ 

社会福祉専門セミナーⅡ 京都府 １ １ 

乙訓地域ひきこもり支援ネットワーク会議「乙

訓絆サークル」研修会 

ＮＰＯ法人乙訓障が

い者事業協会乙訓も

も 

１ １ 

オ
ン
ラ
イ
ン 

研
修 

乙訓障がい者基幹相談支援センター研修会 
乙訓障がい者基幹相

談支援センター 
１ １ 

福祉サービス苦情解決事業セミナー 
京都府福祉サービス

運営適正化委員会 
１ ２ 
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研  修  名 主  催 日数 人数 

オ
ン
ラ
イ
ン
研
修 

京都府小児リハビリテーション研修会 

京都府健康福祉部リ

ハビリテーション支

援センター 

１ ２ 

向日が丘支援学校 夏のセミナー 
京都府立向日が丘支

援学校 
１ ８ 

障害者・高齢者虐待防止に向けて施設・事業所

に求められる体制整備等と身体拘束・行動制限

の廃止を考える研修会 

京都府 １ １ 

こども発達支援センター療育関係者向け学習会

「ことばの発達に必要なコミュニケーションの

力」 

京都府子ども発達支

援センター 
１ １ 

防災・減災オンライン講座 
国際障害者交流セン

タービッグ・アイ 
１ ２ 

 

 ②  内部研修 

ア 事例検討会 助言者：川畑 隆 氏（臨床心理士） ７回実施  

   イ 内部研修会 助言者：廣田 陽代 氏（小児科医師）２回実施   

ウ 専門職との連携 

助言者：青木 のり子 氏（理学療法士） 事例検討・研修等  １回実施 

助言者：齋藤 典昭 氏（言語聴覚士）  事例検討・研修等  ２回実施 

助言者：笹井 久嗣 氏（作業療法士）  事例検討・研修等  ２回実施 

助言者：岩崎 香代 氏（歯科衛生士）  実地指導・助言等 １２回実施 

 

(3) 視察研修 

  神戸市総合療育センター 神戸市立まるやま学園  ２人 

 

(4) 利用状況    

 ① 月別利用児童数                           (単位：人) 

 

 
4月 5月 6月 7月 8月 9月 

10

月 

11

月 

12

月 
1月 2月 3月 平均 

向日市 32 32 32 34 34 34 35 35 35 40 40 40 35.3 

長岡京市 37 37 37 41 41 41 43 43 43 50 50 50 42.8 

大山崎町 11 11 11 11 11 11 12 12 12 12 12 12 11.5 

合計 80 80 80 86 86 86 90 90 90 102 102 102 89.5 

令和 5年

度実績 
90 90 90 94 94 94 97 97 97 99 98 97 94.8 
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 ② 男女別・年齢別幼児数 

  【上半期：９月末現在】                           (単位：人) 

 0歳児 1歳児 2歳児 3歳児 4歳児 5歳児 計 割合 

男 0 0 5 16 27 16 64 74.4％ 

女 0 0 2 8 8 4 22 25.6％ 

計 0 0 7 24 35 20 86 100％ 

 

【下半期：３月末現在】                                     （単位：人） 

 0歳児 1歳児 2歳児 3歳児 4歳児 5歳児 計 割合 

男 0 4 10 17 28 16 75 73.5％ 

女 0 2 3 10 8 4 27 26.5％ 

計 0 6 13 27 36 20 102 100％ 

 

利用開始年齢 －前年度比較－ 【４月１日現在】         （単位：人） 

年齢 0歳児～ 1歳児～ 2歳児～ 3歳児～ 4歳児～ 5歳児～ 計 

令和 6年度 0 0 5 5 8 1 19 

割 合 0% 0% 26％ 26％ 42％ 6％ 100% 

令和 5年度 0 1 5 4 2 6 18 

割 合 0％ 6％ 28％ 22％ 11％ 33％ 100% 

 

(5) 療育実施状況 

 ① 主な障がい種別 【３月末現在】                     （単位：人）  

種 別 
肢 体 

不自由 

知 的 

障がい 

視 覚 

障がい 

聴 覚 

障がい 

発  達 

障がい 
その他 計 

人 数 1 26 0 0 29 46 102 

 

 ② 事業の実施状況                         (単位：人) 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 

延べ 

利用 

児数 

236 263 241 301 213 212 273 248 224 273 301 260 

延べ利用児数 3,045 人①  

療育 

日数 

14 16 13 16 13 12 15 13 12 14 16 13 

療 育 日 数 167日②  

１日の平均利用児数（①÷②） ＝  18.2人  

    ※療育日数：療育を実施した日数。遠足や保護者向け講演会等の行事や保育所・ 

幼稚園訪問、嘱託医相談日等は日数に含まれない。 
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定期療育出席率（利用率）                     （単位：％） 

月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 
10

月 

11

月 

12

月 
1月 2月 3月 平均 

令和 6年度 86.8 81.7 87.6 87.5 81.3 82.2 81.7 87.3 80.3 82.7 82.7 86.7 84.0 

令和 5年度 83.3 88.3 85.0 82.2 80.0 85.3 79.5 82.6 81.6 84.1 81.7 86.6 83.4 

 

 ③ 訪問指導           （単位：回）  

上半期 下半期 計 

65 27 92 

 

(6) 発達相談 

実施件数 ７６件 

   

(7) 各種相談 

 ① 嘱託医相談（１０回実施）        ３０人 

 ② 歯科衛生士相談（１２回実施）    延べ６３人       

 

(8) 療育関連事業 

 ① 母と子の文庫（絵本、紙芝居等の貸出し事業） 

 ② おもちゃライブラリー（月１回 午後３時～４時３０分） 

親子 延べ４４組（子ども 延べ６１人）参加 

 ③ 施設開放事業（令和６年８月１１日、９月２９日、１２月２６日、令和７年

３月３１日）  

卒園児５６人参加 

 

(9) 安全衛生 

① 感染症対策として、以下の対策をとった。 

ア 手指消毒用アルコール、物品用アルコールを常備し、必要に応じて使用

する。 

イ 部屋の換気を行う。 

② 食中毒予防並びに館内の衛生のため、以下の対策をとった。 

ア 昼食までの間、通園児の持参した弁当を冷蔵庫で保管（５月中旬～９月） 

イ 食前の手洗いの励行 

 ウ 衛生管理業者による水回り、プレイルーム及び面接室の害虫駆除 

 

 (10) 防災関係 

消防設備点検（５月２４日、１１月８日） 

避難訓練  （９月２７日、１１月１４日）  

 

 (11) 虐待防止 

 職員研修   ２回実施 
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 (12) ポニーだより  ４回発行 

 

 (13) 見学の受け入れ  

    ４回 ９人  

     

 (14) 実習・研修の受け入れ 

心理実践実習（公認心理師）  ２人 

心理実習  （公認心理師） １７人 

介護等体験実習        ７人 

        

 (15) 関係機関との連携 

① ポニーの学校関係機関連絡会議 

ケアマネジメント会議（向日市・長岡京市）  

② 保・幼、母子保健及び児童福祉との連携 

保育所、幼稚園訪問を実施すると共に、保健師と連絡を取り合い、児童

と保護者、家族に対する理解を深め、適切な対応をとるよう努めた。 

・長岡京市発達支援保育指導会議委員 

③ 教育機関との連携 

ア 向日市教育支援委員会 就学前児部会委員 

イ 長岡京市教育支援委員会 新入児審議部会委員 

ウ 大山崎町教育支援委員会 就学前児部会委員 

④ その他障がい者福祉との連携 

ア 京都府療育教室指導者連絡協議会 

イ 乙訓圏域障がい者自立支援協議会運営委員 

ウ 乙訓圏域障がい者自立支援協議会委員 

（相談支援部会・医療的ケア委員会・児童発達支援プロジェクト） 

エ 長岡京市障がい者ネットワーク連絡調整チーム会議委員 

オ 長岡京市地域健康福祉推進委員会障がい福祉部会委員 

カ 乙訓圏域障がい者相談支援事業所連絡会 

キ 乙訓圏域児童通所支援事業所連絡会 

 

 (16) 苦情解決制度の利用   なし 

     

 (17) 寄 贈           なし 
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３ 障害児相談支援事業 

(1)相談延べ件数（障害児支援利用計画作成モニタリング含む）        (単位：件) 

 

 
4月 5月 6月 7月 8月 9月 

10

月 

11

月 

12

月 
1月 2月 3月 合計 

向日市 51 61 67 63 60 74 61 58 72 64 59 102 792 

長岡京市 52 42 50 63 72 60 55 53 63 65 72 95 742 

大山崎町 9 3 14 13 16 22 14 7 13 12 15 32 170 

令和 6年度

合計 
112 106 131 139 148 156 130 118 148 141 146 229 1,704 

令和 5年度 

合計 
100 108 124 139 159 152 138 107 115 145 145 242 1,674 

  

一般相談 

年度 件数 

令和 4年度 22 

令和 5年度 33 

令和 6年度 28 

 

(2)契約者数                              （単位：人） 

 向日市 長岡京市 大山崎町 合 計 

令和 4年度 227 212 49 488 

令和 5年度 244 229 51 524 

令和 6年度 262 243 57 562 
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